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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2021.
De 03 de Fevereiro de 2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 046/2021
De 29 de Janeiro de 2021.

Edital de Processo
Seletivo Simplificado
para Contrato

Temporario de Pedreiro.

EDSON JOEL LAWALL, Prefeito Municipal de Cerro Branco, no uso de
suas atribui¢des legais torna publico que se encontram abertas as inscrigdes para
o Processo Seletivo para Contrato Temporario de Pedreiro, com fulcro no Art. 37,
Inciso IX, da Constitui¢ao Federal, regendo-se o contrato pela Lei Municipal n°

838/2005, de 30 de dezembro de 2005 e Lei Municipal n°® 1955/2021 de 26 de
Janeiro de 2021.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comisséo
composta por trés servidores, designados através da Portaria n° 049 /2021.

1.2 Durante toda a realizacigo do Processo Seletivo Simplificado serao
prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37,
“caput”, da Constitui¢do da Republica.

1.3 O Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado
integralmente no painel de publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o
seu extrato veiculado, ao menos uma vez, em jornal de circulagao local, no

minimo cinco dias antes do encerramento das inscrigoes, € no site
www.pmcerrobranco.rs.gov.br.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo
Simplificado serdo publicados no painel de publica¢des oficiais da Prefeitura
Municipal e em meio eletrénico pelo site WWWw.pmcerrobranco.rs.gov.br.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 194 da Lei
Municipal n°® 838/2005, de 30 de dezembro de 2005.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na aplicacdo de PROVA PRATICA
de carater eliminatorio/classificatério, elaboradas pela Comisséo, a qual podera
contar com a colaboragdo de servidor especializado ou de terceiros contratados
para este fim, conforme definido no Anexo I, do presente edital.

1.7 A contratagdo sera pelo prazo determinado nos termos previstos em Lei

Municipal n® 1955/2021 de 26 de Janeiro de 2021.
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2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 a funcédo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado

corresponde ao exercicio das seguintes atividades, descritas no Anexo II, do
presente Edital.

2.2 A carga horaria semanal sera de 40 horas, conforme consta no Anexo I, do
presente Edital e sera desenvolvida diariamente, de acordo com horario definido
pela autoridade competente mediante ato proprio

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungdo temporaria sera pago mensalmente o
equivalente ao Padrao IV, conforme descrito no Anexo I, podendo ser reajustado,

em igual percentual, se houver no periodo de contratagao, reajuste concedido aos
servidores municipais.

2.3.1 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens
funcionais: horas extras na eventual extrapolagdo da carga horaria diaria e
semanal, desde que previamente convocado pelo superior hierarquico; adicional
noturno; gratificacdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias
proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato; inscri¢ao
no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneragédo incidirdo os descontos fiscais e
previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios pelos Arts. 128 a 185 do
Regime Juridico, sendo a apuracio processada na forma do Regime Disciplinar
do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES
3.1 As inscri¢des serdo recebidas, no periodo de 08 a 12 de Fevereiro de 2021,

das 08:00hs as 11:00hs e das 13:00hs as 16:00hs, na Secretaria Municipal de
Administragéo, sito Avenida 12 de Maio, 370, Centro, Cerro Branco/RS.
3.1.1 Nao serdo aceitas inscrigoes fora de prazo.

3.2 A inscri¢ao do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacao
das presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrigbes serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item

4 ¢
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3.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou
particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscri¢do no

Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, os seguintes
documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente
preenchida e assinada (Anexo II1).

4.1.2 Cépia do documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras
ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelas Forgcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacgoes
Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe
que, por forga de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por
exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97, artigo 15),

cujo original deve ser apresentado no ato da inscricao, para autenticagéo pelo
servidor responsavel pela inscrig¢ao.

4.1.3 Prova de quitacao das obriga¢des militares e eleitorais;

4.1.4 Copia do RG e CPF

4.1.5 Os documentos poderao se autenticados no ato da inscrigéo pelos membros

da Comissao, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais
juntamente com a cépia.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no painel de
publicagées oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico
WWWw.pmcerrobranco.rs.gov.br, no prazo de um dia, edital contendo a relacéo
nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

5.2 Os candidatos que nio tiveram as suas inscricoes homologadas poderao
interpor recursos escritos perante a Comissédo, no prazo de um dia, mediante a
apresentacao das razées que ampararem a sua irresignacao.

S5.2.1 No prazo de um dia, a Comisséo, apreciando o recurso, podera reconsiderar
sua decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de
inscri¢gdes homologadas.

5.2.83 Sendo mantida a decisdo da Comisséo, o recurso sera encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser

motivada. é/
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5.2.4 A lista final de inscri¢cées homologadas sera publicada na forma do item
5.1, no prazo de um dia, apos a deciséao dos recursos.

6. DA PROVA PRATICA

6.1 A prova pratica sera composta de cinco questdes envolvendo as atividades a
serem desempenhadas conforme atividades correspondentes ao cargo, de modo
que a prova totalizara dez (10) pontos.

7. REALIZACAO DA PROVA PRATICA

7.1 A data e horario de realizagdo da Prova Pratica sera divulgada juntamente
com o Edital de Homologacao das Inscrigoes.

7.2 Os candidatos devem comparecer ao local de aplicacdao das provas com
antecedéncia minima de trinta minutos, munidos do comprovante de inscricao,
de documento oficial com foto, definidos no item 4.1.2.

7.2.1 Os candidatos que nao estiveram presentes no local de aplicagdo das
provas no horario definido no item 7.2 serdo excluidos do certame.

7.2.2 O candidato que deixar de exibir documento oficial com foto, antes de cada
prova sera excluido do certame.

7.2.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo
das provas documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou
furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro a ocorréncia em
orgao policial, expedido ha, no maximo noventa dias, ocasido em que sera
submetido a identificacéo especial, compreendendo coleta de dados e de
assinaturas em formuléario proprio.

7.3 No horario definido para inicio da Prova, a Comisséo ou os fiscais convidario

dois candidatos para conferirem o lacre do envelope, removendo-o a vista de
todos os presentes.

7.4 Sera retirado do local das provas e desclassificagdo do Processo Seletivo
Simplificado, o candidato que:

7.4.1 apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as
pessoas encarregadas pela realizacao do processo ou com os outros candidatos.

7.4.2 durante a realizacdo de qualquer prova, demonstrar comportamento
inconveniente.

7.5 Na ocorréncia das hipéteses previstas nos itens 7.4.1, 7.4.2 sera lavrado
“auto de exclusao de candidato”, fazendo-se constar o fato com Seus pormenores,
0 qual sera assinado por, no minimo dois membros da Comissao ou Fiscais e pelo

\
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candidato eliminado.

7.5.1 Em caso de recusa do candidato a assinar o auto de excluséao o fato sera
certificado a vista da assinatura de duas testemunhas.

7.6 Durante a realizacao da prova, quaisquer ocorréncias serao objeto de registro
em ata.

8. CORRECAO DAS PROVAS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
8.1 No prazo de dois dias, a Comisséo devera proceder a correcéo das provas.

8.2 Somente serao classificados os candidatos que obtiverem, no minimo,

cingiienta por cento (50%) da pontuacao aferida a prova, sendo os demais
excluidos do certame.

8.3 Ultimada a totalizacdo das notas o resultado preliminar sera publicado no
painel de publicacées oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se

houver, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos
termos estabelecidos neste edita.

9. RECURSOS

9.1 Da classificacao preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a
Comissdo, uma unica vez, no prazo comum de um dia.

9.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razées do
pedido recursal.

9.1.2 Sera possibilitada vista da prova na presenca da Comissdo, permitindo-se
anotacoes.

9.1.3 Havendo a reconsideragdo da decisao classificatéria pela Comissao, o nome
do candidato passara a constar no rol de selecionados.

9.1.4 Sendo mantida a decisio da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao

Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser
motivada.

10. CRITERIOS PARA DESEMPATE

10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por
dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria,
sucessivamente, o candidato que:

\\
10.1.1 apresentar idade mais avancada, dentre os classificados; é
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10.1.2 Sorteio em ato publico.

10.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comisséo,
na presencga dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone

10.3 A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apés a analise dos
recursos e antes da publicagéo da lista final dos selecionados.

11. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

11.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢cdo de recurso ou ultimado o seu
Julgamento, a Comissao encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito
Municipal para homologacao, no prazo de um dia.

11.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacao geral

dos candidatos aprovados, quando, ent&o passara a fluir o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

12. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada
a contratacao pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de
2 (dois) dias, prorrogavel uma tnica vez, a critério da Administragéao, comprovar o
atendimento das seguintes condigoes:

12.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

12.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

12.1.3 Apresentar atestado medico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no
sentido de gozar de boa saude fisica e mental.

12.1.4 Ter nivel de escolaridade minima, prevista no Anexo II, do presente Edital;

12.1.5 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado
pelo Municipio.

12.2 A convocacgéo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por

telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da
ciéncia do interessado.

12.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nao
atendimento das condicées exigidas para a contratagdo, serdo convocados os

4
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demais classificados, observando-se a ordem classificatoria crescente.

12.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 02
(dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

12.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisao contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo

rémanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatoria.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao ou
classificacao do candidato, valendo para esse fim a publicagao do resultado final.

13.2 Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus
enderecos.

13.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse
publico, podera haver a readequacdo das condicées definidas inicialmente no
edital, conforme dispuser a legislacéo local.

13.4 Os casos omissos e situagbes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao
designada.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CERRO BRANCO
Aos 03 dias do més de Feverei

Registre-se e Publique-se:

(-'

\)

ED JOEL LAWALL
efeito Municipal

Este Edital foi devidamente
examinado e aprovado por esta
Assessoria Juridica. QB_/ 092021,

4

Citia Carina Potrich
OAB 83211

ANEXO I
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FUNCOES/CARGA HORARIA/REMUNERACAOQ/ LOTACAO

| VAGAS FUNCAO CARGA | REMUNERACAO LOTACAO | TIPO DE
HORARIA Padrio IV SELECAO
01 Pedreiro 40 horas R$ 1.249,28 Secretaria Prova
Municipal Pratica
de Obras,
Servicos
Publicos e
Transito
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) ANEXO II
FUNCOES/ATIVIDADES/ NiVEL DE ESCOLARIDADE
' FUNCAO ATIVIDADES NiVEL
ESCOLARIDADE
Pedreiro | Sintese dos Deveres: executar trabalhos de Ensino
alvenaria, concreto e outros materiais para Fundamental
construcao e reconstrucdo de obras e edificios Incompleto

publicos; Pavimentar solos de estradas, ruas e
obras similares, nivelando-os com areia ou terra
€ recobrindo-os com paralelepipedos ou blocos
de concreto, para dar-lhes melhor aspecto e
facilitar o trafego de veiculos; Exemplo de
Atribuicées: trabalhar com instrumentos de
nivelamento e prumo; construir e reparar
alicerces, paredes, muros, pisos e similares;
preparar ou orientar a preparacio de argamassa,
fazer reboco; preparar e aplicar caiacgoes; fazer
blocos de cimento; construir formas e armacoes
de ferro para concreto; colocar telhas, azulejos e
ladrilhos; armar andaimes; assentar e recolocar
aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e outros;
trabalhar com qualquer tipo de massa a base de
cal, cimento e outros materiais de construcgéo;
cortar pedras; armar formas para fabricagao de
tubos; remover materiais de construcéo;
responsabilizar-se  pelo  material utilizado;
calcular orcamentos e organizar pedidos de
material; Pavimentar solos de estradas, ruas e
obras similares, nivelando-os com areia ou terra
e recobrindo-os com paralelepipedos ou blocos
de concreto, para dar-lhes melhor aspecto e
facilitar o trafego de veiculos; determinar o
alinhamento da obra, marcando-o com estacas e
linhas, para orientar o assentamento do
material; preparar o solo, recobrindo-o com areia
ou terra, para nivela-lo e permitir o
assentamento das pecas; colocar cada peca,
posicionando-a sobre a areia e assentando-a com
golpes de martelo ou malho, para encaixa-la em
seu lugar; recobrir juncées, preenchendo-se com
alcatrao ou argamassa de cimento, para igualar
o calcamento e dar acabamento a obra; fazer
r€paros nas ruas ou estradas ja pavimentadas;
responsabilizar-se  por equipes  auxiliares
necessarias a execuc¢io das atividades proprias
do cargo; executar tarefas afins.
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ANEXO III - FORMULARIO DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 005/2021 PARA
CONTRATACAO - PEDREIRO - 40 HORAS .
Atencido Candidato!

I - Leia o Edital, onde constam todas as informagées sobre o Processo Seletivo Simplificado e siga as instrugoes abaixo para procedimento de sua inscrigéo.
Il - Efetue o pagamento da taxa de inscrigéo (se houver), conforme o valor determinado no Edital.

III - Apés o pagamento da taxa (se houver), retorne ao local das inscrigdes portando a documentagéo exigida e esta ficha devidamente autenticada pelo 6rgao
recebedor do valor da inscri¢éo ou recibo de pagamento da mesma.

IV - A homologagéo de sua inscrigéo sera feita por Edital e publicada no painel de avisos do Municipio,
WWW. meCrrObranCO I'S.20V. br.s compromisso do proprio candidato verificar se sua inscriao foi homologada.
V - Candidato com inscricao nao homologada{indcferida nao podera prestar provas e ou analise de curriculo.

IQ preenchimento deste formulario sera feito, previamente, pelo candidato. I

bem como, em carater meramente informativo pelo site

PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO/RS - N° inscricao do candidato:
NO

Cargo:

Nome do didato.

Documento de Identidade N°: - Orgéo Emissor: CPF N° —
Ass ura do resp no Municipio pelo b to da i icd

FORMULARIO DE INSCRICAO _
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO/RS - N° de inscricdao do candidato: N°
CPF: N° ; ‘ -
CARGO:

OPCAO (apenas para o cargo PEDREIRO:
Condigéo Especial: Pessoa com Deficiéncia: ( )Nao (
Edital): ( )Nao ( )Sim

Confira documentacao necessaria para comprovacéo da condicédo especial, pelo Edital de Inscricoes.

) Sim - Outra Condicdo Especial (conform

Nome do Candidato

| 1]

Data Doc. de Orgio Expedidor
Nascim. Identidade N°

Escolaridade/ Instrugido
do Candidato:

Enderego completo

N° Complemento

Municipio

CEP

UF Tel. Fixo

Tel.
Celular

E-mail:

Declaro, sob pena de exclusio do Presente Processo Seletivo Simplificado, que refino os requisitos legais para a investidura no cargo, e que apresentarei a
documentagio a que se refere o Edital de Inscrigdes, quando da contratagdo.

DATA: __/ [/ 20__. Assinatura do Candidato:
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 005/2021
- PEDREIRO - CADASTRO RESERVA

Descricio Prazo Data
Abertura das Inscricoes Sdias |08 a 12/ 02/2021
Publica¢do dos Inscritos 1 dia 18/02/2021
Recurso da nao homologacao das inscrigoes 1 dia 19/02/2021
Manifestacao da Comissao na reconsideracao 1 dia 22/02/2021
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 23/02/2021
Homologacéo final das inscrigées ldia |24/02/2021
PROVA PRATICA 1dia |26/02/2021
Publicacéo do resultado preliminar 1 dia 01/03/2021
Recurso 1 dia 02/03/2021
Manifestacdo da Comissao na reconsideragao 1 dia 03/03/2021
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicacao do 1 dia 04/03/2021
critério de desempate
Homologagao do resultado final 1 dia 05/03/2021

TOTAL | 16 dias




