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EDITAL Nº 013/2022 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

 
 
 
 

       EDSON JOEL LAWALL, Prefeito Municipal de Cerro Branco, através da 
Secretaria de Administração, no uso de suas atribuições legais, nos termos do 
Edital de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 002/2022, TORNA 
PÚBLICO o presente edital para divulgar o que segue: 
 

1. HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO para Contrato Temporário de AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS – 40 horas, conforme lista abaixo, a qual se encontra disponível no 
Painel de Publicações do Município, bem como em meio eletrônico no site: 
www.pmcerrobranco.rs.gov.br 

 
 
                         Cerro Branco, 28 de Março de 2022. 
 

 
                                                                                    
                                                                                          EDSON JOEL LAWALL 
                                                                                Prefeito Municipal 
 

Registre-se e Publique-se: 
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Processo Seletivo Simplificado para Contrato 
Temporário:  

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
 

HOMOLOGAÇÃO FINAL 
 

 Nº 
Inscrição 

Nome do Candidato Classificação   

13 Daniel Renan Moreira 1º 
20 Luize Trevisan Pothin 2º 
03 Jeisebel Wagner dos Santos 3º 
15 Ivana Rodrigues Alves 4º 
11 Marcia Beskow 5º 
08 Rayssa Chaves Rosa 6º 
31 Adriana Wolff Priebe Lang 7º 
16 Romário Pereira 8º 
28 Guísela Fabiola Rediske 9º 
21 Jocicler Pothin Librelotto 10º 
01 Valiria da Silva Melo 11º 
19 Juliana da Silva Pena 12º 
22 Daiana Pereira dos Santos 13º 
25 Mylena Pohlmann Soares 14º 
32 Inês Beatriz Machado de Arrial 15º 
26 Roselaine Kohls 16º 


