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Agente Administrativo

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 043/2022.Mat. 161-9
De 18 de Agosto de 2022.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 454/2022
De 18 de Agosto de 2022

ansmadlpsiyi

Edital de Processo Seletivo

Simplificado para
contratacao de
ELETRICISTA.

EDSON JOEL LAWALL, Prefeito Municipal de Cerro Branco, no uso de suas
atribui¢oes legais torna publico que se encontram abertas as inscricées para o
Processo Seletivo Simplificado para 01 (uma) vaga e formacdo de Cadastro Reserva
¢ contratacao por tempo determinado para a func¢éo de ELETRICISTA para atuar na
Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito, amparada em
excepcional interesse publico devidamente reconhecido por Lei Municipal especifica
com fulcro no Art. 37, Inciso IX, da Constituicéo Federal, regendo-se o contrato Lei
Municipal n° 838/2005, de 30 de dezembro de 2005, e Lei Municipal autorizativa
especifica.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissao
composta por trés servidores e um profissional capacitado na area devidamente
contratado para aplicagdo da Prova Pritica, designados através da Portaria
341/2022.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da
Constituicdo da Republica.

1.3 O Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado
integralmente no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu
extrato veiculado, ao menos uma vez, em jornal de circulacdo local, no minimo cinco
dias antes do encerramento das inscrigdes, e no site www.pmcerrobranco.rs.gov.br.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serao publicados no painel de publicacées oficiais da Prefeitura Municipal e em meio
eletrénico pelo site www.pmcerrobranco.rs.cov.br.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observario o disposto no art. 194 da Lei
Municipal n° 838/2005, de 30 de dezembro de 2005.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird em Andilise de Curriculo ¢ Prova
Pratica. Z
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1.7 A contratacdo sera pelo prazo determinado nos termos previstos na Lei
Municipal autorizativa especifica

1.8 Sera uma (01) vaga e formacdo de cadastro reserva para ELETRECISTA para
atuar junto a Secretaria Municipal de Obras, Servicos Pablicos e Transito.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 a funcdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado
corresponde ao exercicio das seguintes atividades, descritas no Anexo II, do
presente Edital.

2.2 A carga horaria semanal sera de 40 horas, conforme consta no Anexo I, do
presente Edital e sera desenvolvida diariamente, de acordo com horario definido pela
autoridade competente mediante ato préprio

2.3 Pelo efetivo exercicio da func¢éo temporaria serd pago mensalmente o equivalente
ao Padrao V, coeficiente 1,77 em conformidade com a Lei Municipal 1214/2010 de
13 de Outubro de 2010, conforme descrito no Anexo I, podendo ser reajustado, em
igual percentual, se houver no periodo de contratacdo, reajuste concedido aos
servidores municipais.

2.3.1 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais:
horas extras na eventual extrapolagdo da carga horaria didria e semanal, desde que
previamente convocado pelo superior hierarquico; adicional noturno; gratificacéo
natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um
terco, indenizadas ao final do contrato; inscricio no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e
previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibigées aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios pelos Arts. 128 a 185 do
Regime Juridico, sendo a apuragio processada na forma do Regime Disciplinar do
mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo recebidas, no periodo de 22 a 26 de Agosto de 2022, das
08:00hs as 11:00hs e das 13:00hs as 16:00hs, na Secretaria Municipal de
Administragéo, sito Avenida 12 de Maio, 370, Centro, Cerro Branco/RS.

3.1.1 Nao serdo aceitas inscrigées fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacido

das presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢des serdao gratuitas. /&7 /}‘ (
& Q?,:’l'/‘/
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4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item
3.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular
de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo
Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente
preenchida e assinada (Anexo V).

4.1.2 Copia do documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagcdes Exteriores;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca
de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB,
CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na
forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15), cujo original deve ser apresentado no ato da
inscri¢do, para autenticagédo pelo servidor responsavel pela inscricio.

4.1.3 Prova de quitacdo das obriga¢des militares (para os homens até 45 anos) e
eleitorais (através de Certiddo emitida pela Justica Eleitoral);

4.1.4 Copia do RG e CPF

4.1.5 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelo servidor
responsavel pelo recebimento das mesmas, desde que o candidato apresente para
conferéncia os originais juntamente com a cépia.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de
publicagcdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico
WwWw.pmecerrobranco.rs.gov.br, no prazo de um dia, edital contendo a relacdo
nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscri¢ées indeferidas/homologadas
poderdo interpor recursos escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia,
mediante a apresentagéo das razdes que ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar
sua decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de

inscri¢oes homologadas. &
h/é 7%/ "
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5.2.83 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serda encaminhado 2o
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser
motivada.

5.2.4 A lista final de inscri¢gées homologadas sera publicada na forma do item 5.1,
no prazo de um dia, apés a decisdo dos recursos.

6. FORMACAO DE CURRICULO E PROVA PRATICA

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do
Anexo IV do presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliagédo dos curriculos e prova pratica totalizacdo o maximo de
100 pontos.

6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fungdo néo serd objeto de
avaliac¢do.

6.4 Somente serdo considerados os certificados expedidos por pessoas juridicas, de
direito publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoracéo.

6.6 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos
apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

ESPECIALIZACAO CURRICULO PROVA

PONTUACAO PRATICA

Superior Completo 07

Ensino Médio Completo 03 50 Pontos

Experiéncia Profissional de 01 a 05 anos 10

Experiéncia Profissional mais de 05 anos 20

Cursos de Formacio/Qualificacdo de 20 a 40 horas 03

Curso de Formacido /Qualificacdo de 41 a 100 horas 07

* Os Certificados devem ser registrados, conter o nome completo do candidato,
dados da instituicdo promotora. Carga horaria, data, assinatura do
expedidor;

¢ Experiéncia profissional - declaracdées e ou atestados devem ser expedidas
pelo empregador ou apresentar cépia da Carteira de Trabalho;

e Nao serao aceitos certificados de cursos concomitantes, cuja soma da carga
horaria nao seja compativel com o periodo realizado.

7. PROVA PRATICA E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 A Prova Pratica serd realizada no dia 31 de Agosto de 2022, junto a
Secretaria Municipal de Obras, Servicos Piublico e Transito ds 8h30min,

w6
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devendo o candidato comparecer com antecedéncia minima de quarenta e cinco
minutos, ou seja as 07h45min, munido de documento com foto e comprovante de
inscricao.

7.2 A Prova Pritica somara em seu total 50 pontos
4.3 No prazo de um dia, a Comisséo devera proceder 4 analise da Prova Pratica.

7.4 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado
preliminar sera publicado no painel de publicacées oficiais da Prefeitura Municipal e
em meio eletronico www.pmcerrobranco.rs.gov.br, abrindo-se o prazo para os
candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a
Comisséo, uma unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do
pedido recursal.

8.1.2 Serd possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da
Comissdo, permitindo-se anotacées.

8.1.3 Havendo a reconsideracio da decisdo classificatoria pela Comisséo, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser
motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE
9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o

candidato que:

9.1.1 Apresentar idade mais avangada, dente aqueles com idade igual ou superior a
sessenta (60) anos;

9.1.2 Tiver maior tempo de experiéncia comprovada na funcio de Eletricista;
9.1.3 Tiver maior nota na Prova Pratica;
9.1.4 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comissdo, na

iy
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presenca dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone,
correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

9.3 A aplicagéo do critério de desempate sera efetivada apés a analise dos recursos e
antes da publicagdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito
Municipal para homologacéo, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacio geral dos
candidatos aprovados, quando, entio passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacao pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2
(dois) dias, prorrogiavel uma tinica vez, i critério da Administragcdo, comprovar o
atendimento das seguintes condicdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no
sentido de gozar de boa satide fisica e mental.

11.1.4 Ter habilitagéo especifica: Ensino Fundamental Completo

11.1.5 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado
pelo Municipio.

11.2 A convocagdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia
do interessado.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento
das condigbes exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais

classificados, observando-se a ordem classificatéria crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 02

(dois) anos, podendo prorrogado por igual periodo. . é
\ 2 L j
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11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisédo contratual, poderdo ser chamados para contratacio pelo tempo
remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatéria.

12. CRONOGRAMA DE ACOES PREVISTAS

Inscri¢coes, conforme orientacées deste Edital 22 a 26/08/2022
Divulgacao dos Inscritos 29/08/2022
Prazo para recursos das inscricdes 30/08/2022
PROVAPRATICA 77 137/08/2022

Homologacao final das | iflscrigées e .ai.vulgagéo “da | 01 /09/2022
pontuacao da prova pratica

Prazo de recursos para pontuacio 02/09/2022

Publicacao da classificacido final 05/09/2022

OBSERVACOES: os prazos previstos no cronograma deste Edital poderdo sofrer
alteragdes de acordo com o interesse da Administragdo Publica.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacio do resultado final.

13.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderecos.

13.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse publico,
podera haver a readequagdo das condicées definidas inicialmente no edital,
conforme dispuser a legislacdo local.

13.4 Os casos omissos e situacdes nédo previstas serdo resolvidos pela Comisséo
designada.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CERRO BRANCO
Aos 18 dias do més de Agosto de 2022.

Registre-se e Publique-se:

Este Projeto de Lei se encontra examinado e
aprovado pela Procuradoria Juridica ] ipal.
Em:18/08/2022, _ ;

Catia Carina Potric 7
Procuradora do Municipio ‘ Ve g
OARRE N 8301 EMANUELI ANTORIA SIMA
Secretaria de Administracéo
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ANEXO I

FUNCOES/CARGA HORARIA/REMUNERACAO/LOTACAO

VAGAS FUNCAO CARGA | REMUNERACAO | LOTACAO | TIPO DE
HORARIA SELECAO
01 Eletricista 40 horas R$ 1.738,48 Secretaria | Analise de
CR Equivalente ao Municipal | Curriculo e
Padrao V, de Obras, Prova
coeficiente 1,77 Servigcos Pratica
Publicos e
Transito
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ANEXO II
FUNQ()ES/ ATIVIDADES/ NiVEL DE ESCOLARIDADE
FUNCAO ATIVIDADES NIVEL
ESCOLARIDADE
Eletricista ATRIBUICOES: Ensino Fundamental
Sintese dos Deveres: Executar servicos Completo

atinentes aos sistemas de iluminagdo publica,
instalagdo e reparos de circuitos de aparelhos

elétricos de som.

Atribuicdes: Instalar, inspecionar e reparar
instalagées elétricas, interna e externa,
luminarias e demais de iluminacdo publica,
cabos de transmissdo, inclusive os de alta
tensao; consertar aparelhos elétricos em Geral,;
operar com € equipamentos de som, planejar,
instalar e retirar alto-falantes e microfones;
proceder a conservagcdo de aparelhagem
eletronica, realizando pequenos concertos;
reparar e regular relogios elétricos, inclusive de
controle de ponto; fazer enrolamentos de
bobinas; desmontar, ajustar, limpar e montar
geradores, motores elétricos, dinamos,
alternadores, motores de partida, etc.; reparar
buzinas, interruptores, reles, reguladores de
tensao, instrumentos de painel e
acumuladores; executar a bobinagem de
motores; fazer e concertar instalacoes elétricas
em veiculos automotores; executar e conservar
redes de iluminacédo dos préprios municipais e
de sinalizagdo; providenciar o suprimento de
materiais e pecas necessarias a execucao dos

servicos; executar tarefas afins.

|
Sz
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ANEXO III

PROCURAGCADO

Eu, , Carteira de Identidade n°
, residente e domiciliado na rua , H2
, ap. , no Dbairro , na cidade de

, nomeio € constituo )

Carteira de Identidade n° , como meu procurador, com poderes especificos
para realizar inscrigdes/interpor recursos, no Processo Seletivo Simplificado — Edital

N° /20__, para o) cargo de ; realizado pela

Municipio de , de de 20__.

Assinatura do Candidato

ANEXO IV - RELACAO DOS TITULOS

Cargo: N¢ da inscricao:

Nome do candidato:
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PROCE§SO SEL_ETIVO 043/2022 - ELETRICISTA
RELACAO DE TITULOS ENTREGUES

Campos preenchidos pelo candidato (deixar em branco)
N° N° de Historico / Resumo Pré -
horas pontuacio

Observacgdo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este
formulario em 02 (duas) vias, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo como requisito de
habilitagdo para o cargo de inscricdo o curso: (concluido ou
em andamento), cujo comprovante estou anexando a presente relacdo, estando
ciente de que o mesmo néo sera utilizado para pontuagio na prova de titulos.

Data: / /

Nome e Assinatura do Candidato
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ANEXO V - FORMULARIO DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 043/2022 PARA
CONTRATACAO- ELETRICISTA

Atencao Candidato!

I - Leia o Edital, onde constam todas as infi ¢Ses sobre o Pr Seletivo Simplificado ¢ siga as instrugées abaixo para p di to de sua inscrigio.

II - Efetue o pagamento da taxa de i igdo, f o valor det inado no Edital.

III - Apés o pagamento da taxa (se houver), retorne ao local das inscrigdes portando a documentaciio exigida e esta ficha devidamente autenticada pelo ézgdo
recebedor do valor da inscrigiio ou recibo de p to da

IV-Ah logagio de sua i i¢fio serd feita por Edital e publicada no painel de avisos do Municipio, bem €omo, em cariter meramente informativo pelo site

WWW.PIMCErrobranco.rs. ZoV.br - £ compromisso do proprio candidato verificas se sus inscricio foi ———
V - Candidato com inscricfio nio homologada/indeferida niao podezé prestar provas.

I_O preenchimento deste formulério seri feito, previamente, pelo candidato.

| PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO/RS - N° Inscricdo do candidato: N © |

Cargo:

Nome do didat

Documento de Identidade N°: - Orgiio Emissor: CPF N°

Assinatura do r no M ipio pelo to da i cil £

FORMULARIO DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO/RS - N°de inscrigio do candidato: N°
CPF: N° . . -
CARGO:

OPCAO (apenas para o cargo de Eletricista):

Condicio Especial: Pessoa com Deficiéncia: ( )Nao ( )Sim - Qutra Condicio Especial (conforme
Edital): ( )Nao ( )Sim
Confira documentacdo necessaria para comprovacéao da condicédo especial, pelo Edital de Inscricdes.

Nome do Candidato

Data Doc. de Orgio Expedidor
Nascim. Identidade N°

Escolaridade/Instruca

do Candidato:

Endereco completo

N Complemento

Municipio

CEP UF Tel. Fixo

Tel. E-mail:
Celular

Declaro, sob pena de exclusio do presente Processo Seletivo Simplificado, que refino os requisitos legais para a investidura no cargo, € que apresentareia
documentagdo a que se refere o Edital de Inscrigdes, quando da contratacio.

DATA: __ /_ /20 . Assinatura do Candidato:




