PROCESSO SELETIVO 015/2023

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 027/2023
De 03 de Margo de 2023.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 089/2023
De 1° de Margo de 2023.

Edital de Processo
Seletivo Simplificado para
Contrato Temporario de
Motorista.

EDSON JOEL LAWALL, Prefeito Municipal de Cerro Branco, no uso de suas
atribuicdes legais torna publico que se encontram abertas as inscrigdes para o Processo
Seletivo para Contrato Temporario de MOTORISTA, com fulcro no Art. 37, Inciso IX, da
Constituicdo Federal, regendo-se o contrato pela Lei Mumcnpal n° 838/2005, de 30 de
dezembro de 2005 e Lei Municipal'especifica. W
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1. DISPOSI(;OES PRELIMINARES

11 O Processo Selet:vo Ssmphflcado sera_executado por intermédio de Comissao
composta por tres serwdores deS|gnados atraves da Portaria n®>108/2023.

1.2 Durante toda a reallzagao do Processo Seletlvo Stmphftcado serao prestlglados sem
prejuizo de. outros»os pmcnpms estabeiemdos no art 37, “caput" ‘da Constituicdo da
Republica. NOvas Ldeias ...Novos Camin .’”,C 3
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1.3 O Edital de Abertura do Processo Seletivo Slmpltflcado sera publlcado integralmente
no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado,
ao menos uma vez, em jornal de circulagdo local, no minimo cinco dias antes do

encerramento das inscri¢cdes, e no site www.pmcerrobranco.rs.gov.br.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serdo publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal € em meio
eletrénico pelo site www.pmcerrobranco.rs.gov.br.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 194 da Lei Municipal
n°® 838/2005, de 30 de dezembro de 2005.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na aplicagdo de PROVA PRATICA de
carater eliminatério/classificatdrio, elaboradas pela Comisséo, a qual podera contar com
a colaboragao de servidor especializado ou de terceiros contratados para este fim;




inisleacao

1.6.1 A reunido que definir o teor das questdes sera registrada em ata e observara o
sigilo.
1.6.2 As demais reunides e deliberagdes da Comissdo serdo objeto de registros em
atas.

1.7 A contratacdo sera pelo prazo determinado nos termos previstos em Lei Municipal
especifica.

2. ESPECIFICACOES DA FUNGAO TEMPORARIA

2.1 A fungdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde
a0 exercicio das atividades descritas no Anexo I, do presente Edital.

2.2 A carga horéria semanal sera de 40 horas, conforme consta no Anexo | do presente
Edital e sera desenvolvida diariamente, de acordo com horario definido pela autoridade
competente mediante ato proprioz= i '
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2.3 Pelo efetivo exercicio da fungao temporaria sera pago mensalmente o vencimento
fixado em R$ 1:903,51 — equivalente a Classe “A,” Padrao “V’- coeficiente “1,77" - nele
compreendendo-se além da efetiva contraprestagao peco trabalho, o descanso semanal
remunerado:f",f' e TR T A R R ST R g,
S MUNICIPIO DE s
antagens funcionais:
horas extras:na eventual extrapolagao da carga horaria didriase semanal, desde que
previamente-convocado pelo superior hiej"éj‘quigq&)agici’é@a,,la--ndtu[gm;?;ngratiﬁcagéo natalina
proporcional a6 periodo” trabalhado; ‘férias’ proporcionais | acrescidas de um  terco,
indenizadas ao final do contrato; inscrigdo no Regime Geral'de Previdéncia.
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2.3.1 Além do venciménto[o~“contratadosfard jus’as seguintes:v

| P o

2.3.2 Sobre o valor total da remuneragao incidirao os descontos fiscais e previdenciarios.

24 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios pelos Arts. 128 a 185 do Regime
Juridico, sendo a apuragdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo
Diploma, no que couber.

3. INSCRIGOES

3.1 As inscricdes serao recebidas, no periodo de 06 a 10 de Margo de 2023, das
08:00hs as 11:00hs e das 13:00hs as 16:00hs, na Secretaria Municipal de
Administragao, sito Avenida 12 de Maio, 370, Centro, Cerro Branco/RS.

3.1.1 Nao serdo aceitas inscrigdes fora do prazo.




3.2 A inscrigao do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das
presentes instru¢cdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrigdes serao gratuitas.
4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento plblico ou particular de mandato (com
poderes especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscrigdo disponibilizada no ato pela Comissdo e ou Servidores da
Secretaria de Administragdo, devidamente preenchida e assinada (Anexo ).

4.1.2 Copia do documento de-|dent|dade oficial” com foto, quais sejam: carteiras ou

cédulas de ldentldadgs }ejcpedldas pelas Sécretarias| de Seguranga Publica, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das: Relaq:oes Exteriores; Cédulas de
Identidade fornecndas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forca: de Lei Federal,

valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM,
CRC etc.; Certlflcado de Resewlsta Passaporte ‘Carteira de Trabalho e Prewdenma
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4.1.3 Prova de qu1tagao das’ obngagoe‘s mlhtares e eleltorals ;_ 5 s
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4.1.4 Copia do RG e CPF;

4.1.5 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscrigdo pelos membros da
Comisséo e ou servidor da Secretaria de Administragédo que receber as mesmas, desde
que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a cépia.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de
publicagbes  oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico
www.pmcerrobranco.rs.gov.br, no prazo de um dia, edital contendo a relagdo nominal
dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.




5.2 Os candidatos que n3o tiveram as suas inscricdes homologadas poderéo interpor
recursos escritos perante a Comissdo, no prazo de um (01) dia, mediante a
apresentagéo das razées que ampararem a sua irresignacao.

8.2.1 No_ prazo de um (01) dia, a Comiss&o, apreciando o recurso, podera reconsiderar
sua decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de
inscricdes homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comiss&o, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um (01) dia, cuja decis&o devera ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 3.1, no
prazo de um dia, apos a decisdo dos recursos.

5.2.5 Os candidatos que tiverem suas inscrigdes homologadas estardo automaticamente
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6.1 A PROVA f,._’lgATICA sera realizada na area de conhecimento em que.irao atuar os
contratados, a' fim de comprovar seu dominio sobre as tarefas determinadas pelo
examinador técnico, tendo carater classificatorio e eliminatério... :
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6.2 A Prova Pratica seralrealizada no. dia” 20/03/2023,no- patio da Secretaria
Municipal de:Obras; Servi¢cos Publicos:e Transito, localizada:na Avenida 12 de Maio,
520 (fundos{)-,\Qeqtqo,\neéjt'a«é‘ida,’de-&de Cerro Brgmgq{Rdeas,;Q?hqoﬂmin;és 11h30min.
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6.3 Os candidatos deverdo estar no local de prova ‘determinado, com antecedéncia
minima de trinta (30) minutos, apresentar Carteira Nacional de Habilitagao, categoria
“D”, com o prazo de validade vigente, e uma cépia simples (sem autenticacao)
antes do inicio da prova. O candidato que ndo apresentar a CNH citada e sua copia
simples, n&o podera realizar a Prova Pratica.

6.4 O documento de habilitacio que estiver violado ou fora do prazo de validade nao
sera aceito, impossibilitando o candidato de realizar a Prova Pratica.

6.5 Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O
candidato ndo podera alegar, como justificativa de sua auséncia ou atraso,
desconhecimento a respeito da realizagdo da prova. O nao comparecimento a prova, por
qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato. Nao sera aplicada
prova fora do dia, horario e local designados por edital.




6.6 Caso se verifique inviabilidade técnica, tendo em vista as condigdes meteorolégicas
(chuva, tempestades, etc.), para a realizagdo da Prova Pratica na data previamente
fixada, a Comissao se reserva o direito de transferi-la e de fixar nova data para a sua
realizagao.

6.7 Sera permitido acesso aos locais de prova somente para os candidatos que forem
efetuar a prova, ficando expressamente proibido o ingresso de familiares, pessoas
estranhas e/ou curiosos.

6.8 A Prova Pratica sera aplicada em 01 (um) Caminh@o Basculante, com cagamba de
12m3, vazia.

6.9 A Prova tera a duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo
contados a partir do giro da ignicdo. Os tempos serdo cronometrados pelos fiscais/
Membros da Comisséo, divididos em até 05 (cinco) minutos para concluir a baliza
(estacionamento), sob pena de eliminagdo, e em até 15 (quinze) minutos de percurso
em via publica. — &
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6.10 Por nao hgvg?/ﬁ’reviséo de horario para o término dasprovas praticas, os
candidatos deveréo estar preparados no que se refere a alimentagao e ao agasalho.

6.11 Os candidatos aguardarao a chamada em um espago especialmente a eles
designado.A,‘nghséré_p“er'rﬁiﬁda:a saida doslocal sem o acompanhamento de um fiscal.
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6.12 Os candidatos.serdo conduzidos Lap;_loca_l, de J.,r,eﬁallzaéna,o\d_g;pro‘\;_arpelos fiscais de
prova e rec%b@rég;as:[ns”t”r‘qg@es; € indicagao de onde sénéq@ﬁsﬁenvqlvi@os os trabalhos.
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6.13 Todos os materiais, equipamentos e ferramentas” necessdrias"a execugdo das
tarefas estarao disponiveis no local.

6.14 Os avaliadores da Prova Pratica terdo autonomia para interromper a execugéo da
prova quando observado que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica
ou a de terceiros. Neste caso, o candidato sera eliminado do Concurso Pablico.

6.15. Casos de alteragdes psicolégicas ou fisiologicas (periodos menstruais, gravidez,
contusdes, luxagdes, caimbras, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos
testes, ou de neles prosseguir, ou que Ihe diminuam a capacidade fisico-organica, nao
serdo considerados para fins de tratamento diferenciado para nova prova.

6.16. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicagdo das provas efou pelas autoridades presentes, informacoes
referentes ao contetido das provas efou a critérios de avaliagao/classificagao.




6.17 A Prova sera composta das seguintes atividades:

6.17.1 Inspegao verbal do veiculo;

6.17.2 Balizamento (estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis, com
simulagao de estacionamento para carregamento de carga): o veiculo deve ser
posicionado entre balizas e a manobra deve ser realizada em, no maximo, trés
tentativas.

6.17.3 Exame de Direcdo Veicular: de diregdo em via publica, com obediéncia 2
sinalizacao e leis de transito e dire¢édo defensiva, com no minimo simulagdo de retorno e
parada, observancia da sinalizagzo vertical e horizontal, com o veiculo carregado.

6.17.4 Basculamento: Efetuar a manobra de basculamento.

6.18 O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a
funcdo: calga, sapato fechado e camiseta. G I
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6.19 Todos os candid tos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova prética.
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6.20 Durante a prova prética, os candidatos serdo avaliados por profissionais que

registrarao, guando for o caso, o cometimento de faltas conforme os critérios e valores
pre-estabelecidos para aferigao final do-resultado. T, g
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6.21 O cometimento.de faltas, que implicara langamento de pontos.negativos, resultara

na redugéo da notafinal ?_’o{éand_id
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6.22. CRITERIOS DE AVALIAGAO:
6.22.1 Os candidatos serdo avaliados nas provas praticas em fungdo da pontuacgio
negativa, isto &, de acordo com as faltas cometidas durante todas as etapas do exame,
atribuindo-se a seguinte pontuacgéo:

6.22.2. Faltas Eliminatérias: 20 (vinte) pontos negativos:

6.22.3 Faltas Graves: 10 (dez) pontos negativos;

6.22.4 Faltas Médias: 05 (cinco) pontos negativos;

6.22.5 Faltas Leves: 01 (um) ponto negativo.

6.23. O candidato devera concluir a avaliagdo com o minimo de 50% (cinquenta por
cento) de aproveitamento, estara automaticamente eliminado do certame.

6.24 Durante a aplicagdo da prova com a utilizagéo de equipamentos de elevado valor,
pertencentes ou sob a responsabilidade do Municipio, podera ser procedida a imediata
exclusao do candidato que demonstrar ndo possuir a necesséria capacidade no seu
manejo sem risco de danifica-los, a critério da Comissao.




6.25 O tempo maximo de realizagéo para a prova pratica, de até 20 (vinte) minutos por
candidato, sendo que o candidato dispora de 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa.

6.26 Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com o0s mesmos
equipamentos, que serao fixados pela Comisséo de Aplicagao de Prova Pratica.

6.26.1 Ao final da realizagdo da prova pratica, o candidato devera assinar a ficha de
avaliacdo, se aprovado ou reprovado e deixar o local de provas, sob pena de eliminagao.

6.27 QUESITOS QUE SERAO AVALIADOS NA EXECUGAO DA PROVA PRATICA

6.28 Faltas Leves:
a) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

b) N&o realizar verificagdes verbais externas (nivel de 6leo, nivel de dgua, luzes e painel
de indicadores - farois, pisca-pisca, stop, sinaleiros, combustivel, bateria e sistema
elétrico, freio estacmnar'lci ’ gﬂ%@_ﬂent% seguranga, ‘documentagao do veiculo,
pneus e tacografo); il i3

c) Ajustar mcorretamente o banco de veiculo destmado ao condutor

d) N&o ajustar devndamente os espelhos retrovisores;. ;

e) Apoiar o pel no pedal de ‘embreagem com o veiculo engrenado eem mowmento

f) Utilizar ou mterpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

g) Tentar movnmentar‘o veiculo com a engrenagem de tragéo em ponto neutro;

h) Deslocar—se com'a marchae oJRPM (rotag:ao porrmmulto) uad"9§, ~

i) Cometer lnfrag;oes de trang,lto de. natureza leve. i ;
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6.29 Faltas Médias: ADM 2021/2024

a) Executar a prova, no todo ou em parte, sem estar o freio estacionario inteiramente
livre;

b) Trafegar em velocidade inadequada para as condigdes do local, circulag@o, veiculo e
clima;

c¢) Fazer conversao incorretamente;

d) Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

e) Interromper o funcionamento do motor, sem justa razéo, apos o inicio da prova;

f) Desengrenar o veiculo nos declives;

g) Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

h) Usar o pedal de embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

i) Entrar nas curvas com engrenagem de tragao do veiculo em ponto neutro;

j) Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

k) N&o conseguir realizar a manobra de bascular a cagamba ou realiza-la parcialmente;
I) Cometer infragdes de transito de natureza média.




6.30 Faltas Graves:

a) Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou em
parte dele;

b) N&o usar corretamente o cinto de seguranga;

c¢) Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;
d) Cometer infragGes de transito de natureza grave.

6.31 Faltas Eliminatérias:

a) Perder o controle da direcdo do veiculo em movimento;

b) Avancar sobre o meio fio;

¢) N&o colocar o veiculo na area balizada, em no minimo trés tentativas, no tempo
estabelecido;

d) Colocar o velculo na area balizada a mais de 50 (cinquenta) cm do meio-fio;

e) Avangar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo da
vaga;

f) Transitar em contraméo de diregao;

g) Nao completar a realizacdo.detodas as etapas do exame;

h) Nao efetuar, ou efetuauncorretamente amanobra de basculamento
i) Avancar a via preferenCIaI ou usar a contramao de direcao;
j) Provocar amdente durante a reallzagao do exame;
k) Exceder a velocndade regllamentada para a via; . '

I) Cometer mfragoes de transito de natureza grawssnfna iy, )
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6.32 Durante a reallzagao das provas qualsquer ocorrenmas §e
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6.33 No dia segumte a reallzagao da’ prova serd publlcada) no._ palngal de publicagdes
oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico (Wwiw. pmcerrobranco rs.gov.br) a
lista contendo a relagdo nominal dos aprovados com a ordem de classnfcag;ao
considerando-se primeiro colocado o que atingir maior pontuagdo e assim
sucessivamente, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos

termos estabelemdos neste edital.

7. RECURSOS
7.1 Da classificagéo referida no item 6.33 & cabivel recurso enderecado & Comissao,
uma Unica vez, no prazo comum de um dia.

7.2 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

7.3 Sera possibilitada vista da planilha de avaliagdo na presenca da Comissao,

permitindo-se anotagdes.




7.4 Havendo a reconsideragéo da deciséo classificatéria pela Comisséo, no nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

7.5 Sendo mantida a decisdo da Comiss&o, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisao devera ser motivada.

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagéo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o candidato
que apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a
sessenta anos.

8.2 Persistindo o empate, seré realizado sorteio publico observando-se

8.2.1 O sorteio ocorrera e%rlecal -e. horario prevnamente definido pela Comissédo, na
presenca dos candldatos fﬁteressados &"quals seréo| convocados por telefone, correio
eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.
8.22A aptlcagqo do critério de desempate sera efetivada apos a anallse dos recursos e
antes da pubhcagao da lista final de classn‘" cat;ao ]

9. DIVULGAC}AO'
SIMPL[FICADO

DOH:‘RESULTADO«\ FINAL DO_ PROCESSO “SELETIVO
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9.1 Transcorrido o prazo |sem~a mterposwao de recyrso Bu;ultlmadm ;}seu julgamento, a

Comissdo encaminhara o Processo “Seletivo S|mpl|f“ cachlo ao /P[refle‘to Municipal para
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homologag&o, no prazo de um dia.

9.1.1 Homologado o resultado final, seré langado edital com a classificagdo geral dos
candidatos aprovados, quando entdo iniciard a contagem do prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

10. CONDIGOES PARA A CONTRATAGCAO TEMPORARIA

10.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacéo pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2
(dois) dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o

atendimento das seguintes condicdes:

10.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;




10.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

10.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido
de gozar de boa saude fisica e mental.

10.1.4 Ter nivel de escolaridade minima de Ensino Fundamental Completo;

10.1.5 Apresentar declaragédo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

10.1.6 Apresentar CNH na categoria D e demais documentos solicitados pelo setor de
recursos humanos.

10.2 A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletrénico ou qualguer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.
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10.3 Nao comparecgnd/o 0’candldato convocado ‘ou venf cando-se o0 nao atendimento
das condigcdes exlgldas para a contratagdo, serao convocados os demals classificados,
observando-se a ordem classn" caténa crescente
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104 O candldato que nao tlver interesse na contratacdo, podera requerer uma unica
vez, sua alocagao no fi nal\da Ilsta,cfe aprovados -

“"F"-‘
.M\ ay ,..

4"

anos, prorrogével,wuma un:ca vez-~por |gua[ perlodo Can ,’a r« 5

AN ,o.« 0"

10.6 No periodo de validade do Processo Seletivo S|mphf' cado em havendo a rescis&o
contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os
demais candidatos classificados, observada a ordem de classificagédo.

10.7 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagdes
para as mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicagéo do resultado final.

11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdao manter atualizados os seus
enderecos.




11.3 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razbes de interesse publico,

podera haver a readequagdo das condi¢cdes definidas inicialmente no edital, conforme
dispuser a legislacio local.

11.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao
designada.
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ANEXO 1

CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA
ATRIBUICOES:

a) Sintese dos Deveres: conduzir automéveis, caminhonetes e demais veiculos de
transporte de passageiros e cargas, 6nibus e caminhdes, maquinas, equipamentos
rodoviérios do Municipio; zelar e conservando-os em perfeitas condi¢oes de aparéncia e
funcionamento.

b) Exemplo de Atribui¢des: Dirigir maquinas e equipamentos rodovidrios, automoveis,
camionetes, caminhdes, 6nibus, utilitarios e outros veiculos destinados ao transporte de
passageiros e cargas; recolher méaquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos a
garagem quando concluido o servigo do dia; manter maquinas, equipamentos
rodoviarios e veiculos em perfeitas condigbes de funcionamento; zelar pela conservagao
dos veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios que Ihe forem confiados; verificando
diariamente as condigdes, de” funcionamento do velculo antes de sua utilizagéo: pneus,
agua do sistema de,arrefec:lmento bateria, “nivel de' o!eo smalelras freios, embreagem,
faréis, buzinas, equnpamentos de uso obngatonos abastecimento de: combustivel, etc,;
zelar pela seguranga de passageiros verificando o fechamento de portas e o uso de
cintos de seguranga verificar 'se_a_documentac¢do. do.veiculo a ser utilizado esta
completa, bem como devolveT-Ja a chefia imediata quando do termlno da tarefa; orientar
o carregameénto.e descarregamento de cargas. a fim. dewmantermomequmbno do veiculo e
evitar danos aos materlais transportados *observar os Ilmltes de carga preestabeleC|dos
quanto ao peso altura, ‘“‘w“‘compnmento e-largura fazer., pequenos reparos de urgéncia;
observar os\penodos de (evisao=e manuteng:ao* preventlvaldo Veiculos; anotar em
formulario préprio, a quilometragem rodada, viagens realizadas, cargas transportadas
itinerarios percomdos e outras ocorréncias; recolher ao local apropriado o veiculo apos a
realizagdo do servigo, deixando-o corretamente estacionado e fechado; auxiliar no
embarque e desembarque de passageiros; auxiliar no carregamento e descarregamento
de volumes: auxiliar na distribuicdo de volumes, de acordo com normas e roteiros pré-
estabelecidos; manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condigdes de uso;
efetuar lavagem e engraxar quando necessario; levar & manutencdo sempre que
necessario mediante autorizaco superior; comunicar ao seu superior imediato qualquer
anomalia de funcionamento; executar outras tarefas correlatas.




ANEXO II

ANEXO III - FORMULARIO DE INSCRIQAO PROCESSO SELETIVO s

s el _ CONTRATACAO - MOTORISTA - 40 HORAS .

Atenqao Cand1dato!
I - Leia o Edital, onde constam todas as informagdes sobre o Processo Seletivo Simplificado e siga as instrugses abal para p: dimento de sua
inserigio.

II - Efetue o pagamento da taxa de inscriciio (se houves), forme o valor d inado no Edital.
III - Apds o pagamento da taxa (se houver), utorne 80 local das inscrigdes portando a d tagio exigida e esta ficha devidamente autenticada pelo
ézgio recebedor do valor da i igidio ou de to da
IV - A homologagio de sua inlcdqlo seri feita por Edital ¢ publicada no painel de avi do Mugniciple, bem como, em cariiter meramente informativo
pelo site WWW. EmcerrObranco IS. gov-br E compromisso do préprio candidato verificar se sua inscrigdo fol homologad
V - Candidato com i icéio néio h logada/indeferida nio poderd prestar provas e ou anélise de curriculo.

| preenchimento deste formulano sera feito, previamente, pelo candidato. |

| PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO/RS - N° inscricio do candidato: N° ]

Cargo:
Nome do candidato:
Documento de Identidade N°: - Orgfio Emissor; CPF N°® A 5 -

Assinatura do responsavel no Municipio pelo rcceb:mcmo d&mscng&o

--""""-----—"'--"-"""'"“'—"""7"'--"---'----"""'"'-" ......................................................................

p . gl i |
y 4 FORMULARIO DE INSCRICAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO.BRANCO/RS - N°de inscricdo do candidato: N°
CPF: N°_. - -

CARGO: A i

OPCAO (apénas: para 0.cargo MOTORTSTA TSR, P

Condicdo Especial: —Pessoa com Deﬁc:tenq:m‘ ( Yo ( B Outra Condicdao Especial
(conforme Edital)-‘“(»*’] Nao -;.;-"|( PSim =W S o e

Confira documentagao necessana. ng.ra comprbva'.g"ﬁo‘ da;gg'_'r‘:‘d:'i“g::it::";qépgc"_xgl, pelo Edital de
Inscricoes. IO PR

Nome do Candidato

Data Doc. de Orgdo Expedidor

Nascim, Identidade N°

Escolaridade/Instrugao
do Candidato:
Endereco completo

N° Complemento

Municipio

CEP UF Tel. Fixo

Tel. E-mail:
Celular .
Declaro, sob pena de exclusio do presente Processe Seletive Simplificade, que relino os requisitos legais para a investidura no cargo, € que apresentarei a
documentagio a que se refere o Edital de Inscrigdes, quande da contratagio,

DATA: ___/ ___/20__. Assinatura do Candidato:




ANEXO Il
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 015/2023
- MOTORISTA - 40 horas

e Descriciao ‘ Prazo Data
e Abertura das Inscricdes 5 dias 06 a 10/03/2023
e Publicagdo dos Inscritos 1 dia 13/03/2023
e Recurso da ndo homologagéo das inscrigdes 1 dia 14/03/2023
e Manifestacdo da Comissdo na reconsideragéo 1 dia 15/03/2023
e Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 16/03/2023
e Homologacéo final das inscrigdes 1 dia 17/03/2023
o PROVA PRATICA 1dia | 20/03/2023
e Publicagdo do resultado prehm:nar 1 1 dia 21/03/2023
e Recurso i ." i 1dia. | 22/03/2023
¢ Manifestacido da,Com|ssao na recon5|deragao |'.1dia [.23/03/2023
. Julgamento do Recurso pelo Prefelto e Apllcagao |V '1 dia 24/03/2023
do cnteno 5 de desempate.. SN T
¢ Homologagao do resultado final-- oo '-1 dla |1 27/03/2023

o TOTAL | 16 dias
OBS Este cronogram,a podera sofrer@lteragoes Pons
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