PROCESSO SELETIVO N° 018/2023

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 036/2023
De 03 de Maio de 2023.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 233/2023
De 02 de Maio de 2023.

Edital de Processo Seletivo
Simplificado para Contratacao de
ARTETERAPEUTA

EDSON JOEL LAWALL, Prefeito Municipal de Cerro Branco, no uso de suas
atribuicées legais torna publico que se encontram abertas as inscricdes para o Processo
Seletivo para Contrato Temporario ARTETERAPEUTA, com fulcro no Art. 37, Inciso IX,
da Constituicao Federal, regendo-se o contrato Lei Mumcrpal n® 838/2005, de 30 de
dezembro de 2005 e lei especifica.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao
composta por tr’ésservidores designados através da Portaria n° 238/2023.

1.2 Durante toda a reailzag;ao do Processe Seletivo Slmphf icado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da
Republica.

1.3 O Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integraimente
no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado,
ao menos uma vez, em jornal de circulagdo local, no minimo cinco dias antes do
encerramento das inscricées, e no site www.pmcerrobranco.rs.qgov.br.

1.4 Os demais atos e decisées inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serdo publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal € em meio
eletrdnico pelo site www.pmcerrobranco.rs.gov.br.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observarao o disposto no art. 194 da Lei Municipal
n° 838/2005, de 30 de dezembro de 2005.

Avenida 12 de Maio 370, Centro, CEP: 96535-000 Cerro Branco/RS

L 0 8 et o 508 0 AR S A 56 A i B s S B o A b s

; Telefone: (051) 37251200 e-mail: admmtstracao@pmcen'obrancorsgovbr



1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira em Analise de Curriculo.

1.7 A contratagao sera pelo prazo determinado nos termos previstos em Lei especifica.

2. ESPECIFICAGOES DA FUNGAO TEMPORARIA

2.1 A funcao temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde
ao exercicio das atividades descritas no Anexo ll, do presente Edital.

2.2 A carga horaria semanal sera de 40 horas, conforme consta no Anexo I, do
presente Edital e sera desenvolvida diariamente, de acordo com horario definido pela
autoridade competente mediante ato préprio

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungéo temporaria sera pago mensalmente o valor descrito
no Anexo |, podendo ser reajustado;-em_igual percentual se houver no periodo de
contratagao, reajuste concedido aos servidores municipais.

2.3.1 Além do. vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais:
horas extras na eventual extrapolagdo da carga horéria diaria e semanal, desde que
previamente convocado pelo superior hierarquico; adicional noturno; gratificagdo natalina
proporcional -ao perlodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um terco,
indenizadas ao final do contrato; inscri¢do no Reglme Geral de Prewdencna

2.3.2 Sobre o va'lor' total da.mriemuneragao incidirao os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibicbes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios pelos Arts. 128 a 185 do Regime
Juridico, sendo a apuragdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo
Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serao recebidas, no periodo de 05 a 11 de Maio de 2023, das 08:00hs
as 11:00hs e das 13:00hs as 16:00hs, na Secretaria Municipal de Administragao, sito
Avenida 12 de Maio, 370, Centro, Cerro Branco/RS.

3.1.1 N&o serao aceitas inscrigées fora de prazo.

Visite nosso site-www.pmcerrobranco.rs.gov.br
Avenida 12 de Maio 370, Centro, CEP: 96535-000 Cerro Branco/RS
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3.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacido das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrigdes serao gratuitas.
4. CONDIGOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com
poderes especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricao dlspombulzada no ato pela Comisséo, devidamente preenchida
e assinada (Anexo lII). '

4.1.2 Cépia do documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal,
valem como documento de identidade, como por exemplo, as'da OAB, CREA, CRM,
CRC etc.: Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem.como. Carteira.Nacional de Habilitagédo (com fotografia, na forma da Lei n°
9.503/97, artigo 15);" cujo ‘original deve ser apresentado no ato da inscricdo, para
autenticacdo pelo servidor responsavel pela inscrigao.

4.1.3 Prova de quitagao das obrigagdes militares e eleitorais;
4.1.4 Copia do RG e CPF
4.1.5 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricao pelos servidores da

Secretaria de Administracdo, desde que o candidato apresente para conferéncia os
originais juntamente com a copia.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

Avenida 12 de Maio 370, Centro, CEP: 96535-000 Cerro Branco/RS
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5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de
publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico
Www.pmcerrobranco.rs.gov.br, no prazo de um dia, edital contendo a relagio nominal
dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

5.2 Os candidatos que nao tiveram as suas inscrigdes homologadas poderao interpor
recursos escritos perante a Comissao, no prazo de um dia, mediante a apresentacgéao
das razdes que ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisao, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes
homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comiss&o, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um-dia, cuja decisao devera ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no
prazo de um dia, apds a deciséo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CU'RRiCULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchldo peio candidato-nos moldes do Anexo
v - CURRICULO RELAGAO DOS TITULOS do presente Edltal

6.2 Os critérios de avaliagao dos currlculos totalizagédo o maximo de 100 (cem) pontos.
6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fun¢édo néo sera objeto de avaliagao.

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoragao.

6.6 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagao d_os_ titulos
apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes criterios:

Avenida 12 de Maio 370, Centro, CEP: 96535-000 Cerro Branco/RS
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ESPECIFICACAO Pontuacao Pontuagao
Unitaria Maxima

Curso de Pés-Graduacao concluido ou em 10 10
andamento em Arteterapia.
Comprovagao de experiéncia em Saude Mental 5 pontos para 50
em atividade publica ou privada. cada ano
Participacao em Cursos, treinamentos, 10 pontos 30
capacitagdo, seminarios, conferéncias ou
semanas académicas, todos relacionados a area
de atuacdo. Com duragdo minima de 20 horas,
realizado nos Ultimos (05) cinco anos.
Apresentacio de Carteirinha do “Artesao” 10 pontos 10

6.7 A comprovacgao de tempo de eﬁ(périéncia podera ser por meio de atestado,
declaracao, Carteira de Trabalho, devidamente expedido por pessoa juridica de direito
publico ou privado.

7. ANALISE DOS CURRiCULQS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo de um dia, a-Coi‘nisééo deveré-. proceder a andlise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identiﬁcé‘géo dos -candidatos e a to'ta'li-za@éo -das notas, o resultado
preliminar sera publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em

meio eletrdnico www.pmcerrobranco.rs.gov.br, abrindo-se o prazo para os candidatos
apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos € cabivel recurso enderegcado a
Comissdo, uma Unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagéo do recorrente e as razoes do
pedido recursal.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao,
permitindo-se anotagées.

-}

" Visite nosso site-www.pmcerrobranco.rs.gov.br
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8.1.3 Havendo a reconsideragédo da decisdo classificatéria pela Comissao, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdao da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisao devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato
que:

9.1.1 apresentar maior tempo de experiéncia na area exigida para a fungéo
9.1.2 tiver maior idade
9.1.3 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horério previamente definido pela Comissao, na
presenga dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio
eletrdnico ou qualquer outro: melo que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicagdo do critério de desempate sera efetlvada apods a anallse dos recursos e
antes da publicagao da lista final' dos selecionados:

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢éo de recurso ou ultimado o seu julgamento,
a Comissao encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacéo, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera langcado edital com a classificagao geral dos
candidatos aprovados, quando, entéo passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

11. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

Visite nosso site:www.pmcerrobranco.rs.gov.br
Avenida 12 de Maio 370, Centro, CEP: Cerro Branco/RS
Telefone: (051) 37251200 e-mail: adrmmstrawmo@ptnoenobranwrsgmbr
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11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratagdo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2
(dois) dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o
atendimento das seguintes condicdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido
de gozar de boa saude fisica e mental.

11.1.4 Ter Ensino Superior Completo em Psicologia, Assistente Social ou Arteterapeuta
e certificado de, no minimo, 40 horas de cursos de artesanato.

11.1.5 Apresentar decia'ré?;:éo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio. 4

11.2 A convocacido do candidato classificado seréd realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletromco ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado. oA

11.3 Nao comparecendo ‘0. candidato convocado ou verificando-se 0. ndo atendimento
das condigdes exigidas para a contratacdo serio convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatéria crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois (02)
anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao
contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, 0s
demais candidatos classificados, observada a ordem classificatoéria.

12. DISPOSIGOES GERAIS

12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou
classificagao do candidato, valendo para esse fim a publicagéo do resultado final.

A

T A T AT Visite nosso sitezwww.pmcermobranco.rs.gov.br
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12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus
enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razdes de interesse publico,
podera haver a readequagao das condi¢cdes definidas inicialmente no edital, conforme
dispuser a legislacao local.

12.4 Os casos omissos e situagbes nao previstas serdo resolvidos pela Comisséo
designada.

GABINETE DO PREF CERRO BRANCO

2023

Este Edital foi devidamente
examinado e aprovado por esta
Assessoria Juridica. 03/05/2023.

»Qf(/&ﬂm’n i ALTD

e \ S/ [/ Geovana Zuchetto
) "N Procuradora Juridica — OAB-58663

EMANUELI A
Secretaria d&

Awemda 12 de Maio 370, Centrb, CEP: 96535—099 Cﬂmm
i Teleione. {051) 37251 aoo e—marl: admm:smo@pmcerrobranoms govbr




ANEXO |
FUNGCOES/CARGA HORARIA/REMUNERAGAO/LOTAGAO
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01 Arteterapeuta | 40 horas Padréio VIII, LM 1214 Mgghcclizal curtlailo
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) ANEXO I
FUNCOES/ATIVIDADES/ NIVEL DE ESCOLARIDADE
FUNCAO ATIVIDADES NIVEL
ESCOLARIDADE
Arteterapeu | Promover, prevenir, desenvolver, tratar e recuperar o Ensino Superior
ta individuo que necessite de cuidados mentais, Completo em

sensoperceptivos, cognitivos, emocionais efou
sociais, visando ampliar seu desempenho em todo o
contexto biopsicossocial na vida cotidiana; capacitar
com instrumento teérico, pratico, multidisciplinar e :
transdisciplinar, uma pratica profildtica e terapéutica ?e}'tlﬁcado de, no
centrada na arte, integrando as abordagens. | minimo, 40 horas de
Acompanhar usuarios dos servicos de Saude Mental cursos de

em atividades de artesanato e de ' oficinas artesanato.
terapéuticas; prescrever atividades para os grupos €
oficinas apropriadas das variadas formas de
expressdo como desenho, pintura, mosaico, tricd,
croché, costura, patchwork, modelagem, entre outros
como facilitadores de expressao; orientar atividades;
atender individualmente; promover atividades de
cunho reabilitacional e profissionalizantes; promover
“atividades de integracdo com a comunidade pois &
‘uma area de atuagao profissional que utiliza recursos
artisticos com finalidade terapéutica; Contribuir e |
participar das atividades de Educacdo Permanente;
Trabalhar em equipe interprofissional, colaborando na
construcdo de projetos terapéuticos; Participar de
reunides de equipe no servico; Realizar oficinas efou
grupos terapéuticos e atividades de insercao
comunitaria; Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento do
servico e das atividades especificas da area;
Acompanhar os usudrios nas atividades (internas e
externas a unidade); Desenvolver intervencdes em
conjunto com as equipes referéncia da atengao
basica; - Apoiar ao processo de trabalho da atencao
basica; - Realizar acbes de promocédo da saude; -
Ofertar atendimentos na modalidade grupal; - Realizar
apoio matricial as equipes de referéncia da atencao

Psicologia, Assistente
Social ou
Arteterapeuta €

by 2
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basica; - Discutir casos com a equipe da atencao

basica; - Dar atendimento compartiihado e
interdisciplinar; - Utilizar recursos e técnicas artisticas
em contextos terapéuticos; - Realizar visitas

domiciliares; - Discutir e articular com a rede na
perspectiva de linha de cuidado; - Intervir de forma
compartilhada em casos especificos com usuarios e
familias; - Realizar outras agdes que impliquem
intervencdo em Saude Mental; - Realizar apoio as
acoes da Oficina Terapéutica; - Desenvolver acdes
dentro do projeto das Praticas Integrativas e
Complementares (PICS); - Desenvolver agdes dentro
do Programa Nacional de Cessacdo do Tabagismo;
Ensinar todas as etapas de execugao de técnicas
artesanais (planejamento, preparacdo dos materiais e
ferramentas.-e execucdo); ‘capacitando os usuarios
para plena utilizacdo das ferramentas; Pesquisar
temas, elaborar propostas, realizar pesquisas e
divulgar os produtos e as obras concebidas; Controlar
e orientar a manutencao das condi¢cdes de seguranca
na execucgdo das tarefas e do espagco fisico; Realizar
| o.controle dos materiais e ferramentas; Orientar sobre
a comercializagdo dos produtos artesanais (compra
de materiais, calculo dos gastos, elaboracao do prego.
Ifmal e modos de comerr:lallzagao) Elaborar-informes. | .
e- instrucdes ‘de-execucado- 'de técnicas artesanais;
Executar outras tarefas correlatas visando a condutas
inclusivas, tanto no meio social como no mercado de
trabalho, para as pessoas atendidas; Planejar,
organizar, coordenar e orientar o ensino de
artesanato; Coordenar os trabalhos de instrugdo de
artesanato; Instruir alunos quanto as regras de
funcionamento da sala de artesanato quanto ao uso
correto do maquinario e dos métodos de produgao
artesanal; Manter a ordem e limpeza da sala de aulas
de artesanato; Receber, separar e organizar matéria-
prima para a produgdo artesanal,Organizar os
trabalhos em relagdo aos artesdos cadastrados e
suas potencialidades individuais; Organizar a
produgao artesanal depois de pronta;, Preparar e
organizar portfélio de produtos e metodologia de

.

Visite nosso site:www.pmcemmobranco.rs.gov.br

Avenida 12 de Maio 370, Centro, CEP: 96535-000 Cerro Branco/RS
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producdo de artesanato; Sugerir a aquisicdo de
produtos de decoragdo; Sugerir a aquisicdo de
equipamentos; Buscar aperfeicoamento em relacédo
as possiveis técnicas de artesanato; Responsabilizar-
se pelo ensino coletivo; estimular o trabalho em
equipe entre os alunos; Organizar e controlar a
frequéncia dos alunos; Elaborar relatério anual das
atividades; Transmitir instrugcbes quanto ao zelo,
manutengao, limpeza e guarda dos equipamentos,
magquinario, materiais e do espaco das aulas;
Acompanhar grupo de artesaos em eventos, feiras e
mostras no Municipio, ou fora dele, em dias e horarios
que poderdo ser diferentes daqueles em que ocorrem
os trabalhos de aprendizagem; Responsabilizar-se
pelo material e equipamento utilizado durante as
aulas; Orientar, estimutar-_e acompanhar o
desenvolvimento das potencialidades artisticas e
criativas, inclusive por meio da arteterapia,
desempenhada por servidores que tenham a
capacitagdo e a habilitagdo especifica para o
| exercicio desta fung¢ao; Elaborar informes e instrucdes
de execugdo de técnicas artesanais;Participar de
equipes  multidisciplinares - e interdisciplinares;
Executar outras atividades compativeis com a funggo.

? Visite nosso site:www.pmcerrobranco.rs.gov.br
Avenida 12 de Maio 370, Centro, CEP: 96535-000 Cerro Branco/RS
Telefone: (051) 37251200 e-mail: administracao@pmcerrobranco.fs.gov.br




 Estado do Rio Grancle do Sul

Secrelaia de

ANEXO Iil - FORMULARIO DE INSCRIGAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 018/2023 PARA

CONTRATACAO - ARTETERAPEUTA- 40 HORAS

| - Leia o Edital, onde constam todas as informagdes sobre o Processo Seletivo Simplificado e siga as instrugdes abaixo para procedimento de sua
inscrigao,

Il - Efetue o pagamento da taxa de inscrigdo (se houver), conforme ¢ valor determinado no Edital.

Il - Apés o pagamento da taxa (se houver), retorne ao local das inscrigdes portando a documentagao exigida e esta ficha devidamente autenticada pelo
6rgao recebedor do valor da inscricdo ou recibo de pagamento da mesma.

IV - A homologagao de sua inscrigao sera feita por Edital e publicada no painel de avisos do Municipio, bem como, em carater meramente informative
pelo site www.pmcerrobranco.rs.gov.br - E compromisso do préprio candidato verificar se sua inscrigio foi homologada.

V - Candidato com inscricdo ndo homologada/indeferida ndo podera prestar provas e ou andlise de curriculo.

IO preenchimento deste formulario sera feito, previamente, pelo candidato. J
| PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO/RS - N° inscricdo do candidato: N° |
Cargo:

Nome do candidato:

Documento de Identidade N°: - Orgdo Emissor: CPF N°

Assinatura do responsavel no Municipio pelo recebimento da inscri¢io

FORMULARIO DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL Dé’C’EﬁRO BRANCO/RS - N°de inscricdo do candidato: N°
CPF: N° ; y -

CARGO:

OPCAO (apenas para o cargo ARTETERAPEUTA il )

Condigdo Especial: Pessoa com Deficiéncia: ( ) Ndao ( ) Sim - Outra Condicao Especial (conformi
Edital): ( )Nao ( )Sim

Confira documentagao necessdria para comprovacao da condlgao espec:al pelo Edital de Inscrigdes.

Nome do Candidato

Data Doc. de Orgao Expedidor
Nascim. Identidade N°

Escolaridade/Instrugiao
do Candidato:

Enderego completo

N° Complemento

Municipio

CEP UF Tel. Fixo

Tel. E-mail:
Celular

Declaro, sob pena de exclusao do presente Processo Seletivo Simplificado, que relno os requisitos legais para a investidura no cargo, e que apresentarei a documentagdo a que
se refere o Edital de Inscrigdes, quando da contratago.

DATA: __/__ /720___. Assinatura do Candidato:
" % .

Visite nosso site:www.pmcerrobranco.rs.gov.br
Avenida 12 de Maio 370, Centro, CEP: 96535-000 Cerro Branco/RS
Telefone' (051 ) 37251 200 e-mail: admmustracao@mnoenobrenco rs.gov.br
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ANEXO IV - CURRICULO - RELAGAO DOS TiTULOS

Cargo: N° da inscrigdo:

Nome do candidato:
PROCESSO SELETIVO 018/2023 — ARTETERAPEUTA - 40 HORAS
RELACAO DE TiTULOS ENTREGUES
Campos preenchidos pelo candidato (deixar em branco)
N° N° de Histérico / Resumo Pré —
horas pontuacao

Observagio: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este
formulario em 01 (uma) via, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitagao
para o cargo de inscricdo o curso: (concluido ou em andamento), cujo
comprovante estou anexando a presente relagdo, estando ciente de que o mesmo nao sera
utilizado para pontuacéo na prova de titulos.

Data: / /

Nome e Assinatura do Candidato

Visite nosso sitetwww.pmcerrobranco.rs.gov.br

Avenida 12 de Maio 370, Centro, CEP: 96535-000 Cerro Branco/RS
 Telefone: (051) 37251200 e-mail: administracao@pmCermobranco.s.gov-br
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ANEXO V

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 018/2023

ARTETERAPEUTA
Descricao __Prazo Data

Abertura das Inscricées 5 dias 05 a 11 /05/2023
Publicacao dos Inscritos 1 dia 15/05/2023
Recurso da ndo homologacao das inscricées 1 dia 16/05/2023
Manifestacao da Comiss&o na reconsideracao 1 dia 17/05/2023
Julgamento do Recurso pelo Prefeito . | 1dia 18/05/2023
Homologacéo final das inscricées | 1 dia 19/05/2023
ANALISE DE CURRICULO 1 dia 20/05/2023
Publicacdo do resultado preliminar 1 dia 22/05/2023
Recurso 1 dia 23/05/2023
Manifestacdo da Comissao na reconsideracéo 1 dia 24/05/2023
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Apllcagao do 1.dia | 25/05/2023
critério de desempate | .
Homologagao do resultado fmal o B Vs i A dia_ | 26/05/2023

ol TOTAL 16 dias | -

OBS: Este cronograma podera sofrer alteragdes durante o certame.




