ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

Publicagio por Afixacio no Painel °
Publicacio Oficial da efgm:n;l e LE] MUNIERAL BE1899 4022

Cerro Branco em .. A2, 4? De 17 de Dezembro de 2019
e e sl Autoriza o Poder Executivo a
or : * . -
Télis Porto Skolaude g::‘::ir:;:;f:fermelro e da Outras
Agente Administrativo d
Mat. 161-9 JORGE LUIZ HOFFMANN, Prefeito Municipal de Cerro Branco, Estado

do Rio Grande do Sul.
FACO SABER, em cumprimento ao disposto na Lei Organica, que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar 01 (um)
Enfermeiro, pelo prazo de 12 (doze) meses, com possibilidade de prorrogacao por mais
12 (doze) meses, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
com fulcro no Art. 37, Inciso IX, da Constituicao Federal, regendo-se o contrato pelo
Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° - Fica o Executivo autorizado a pagar aos profissionais contratado o
valor mensal e com a carga horaria semanal de até 35 (trinta e cinco) horas, conforme
tabela abaixo:

Carga Horaria N° de Val
Denominacéo da Categoria Funcional | Semanal de até: | cargos RaaE
Enfermeiro 35hs. 1 2.600,00

Art. 3° - A remuneracao somente sera reajustada, em igual percentual, se
houver no periodo de contratagéao, reajuste concedido aos servidores municipais.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagao da presente Lei ocorrerao
pelas dotagdes or¢camentarias proprias.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CERRO BRANCO,
Aos 17 dias do més de Dezembro de 2019.
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ANEXO I - CATEGORIAS FUNCIONAIS
CARGO: ENFERMEIRO
ATRIBUICOES

Descrigdo Sintética: Prestar servicos de enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia
meédico-hospitalar do Municipio.

Descricdo Analitica: planejar, organizar, coordenar e avaliar servicos de enfermagem; prestar
servicos de enfermagem em unidades sanitarias e ambulatorias; zelar pelo bem estar fisico e
psiquico dos pacientes; participar com os profissionais da saude no desenvolvimento de
programas e treinamento de pessoal para a area de saude; prestar, sob orientacao médica, os
primeiros socorros em situacdes de emergéncia; promover e participar de estudos para
estabelecimento de normas e padrées dos servigos de saude; participar de programas de educacao
sanitaria e de saude publica em geral; planejar e prestar cuidados complexos de saude na area de
enfermagem; planejar e coordenar campanhas de imunizacgéo; realizar consulta de enfermagem a
sadios e portadores de doengas prolongadas; controlar o estoque de material de consumo;
participar de campanhas epidemiologicas; participar de programas de atendimento a
comunidades atingidas por situagdes de emergéncia ou de calamidade publica; requisitar exames
de rotina para os pacientes em controle de satude, com vista a aplicagdo de medidas preventivas;
prestar assessoramento a autoridades em assuntos de sua competéncia; emitir pareceres em
matéria de sua especialidade; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos por equipes auxiliares; coletar e analisar, juntamente com a equipe de saude, dados
socio-sanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas especificos de saude; elaborar,
juntamente com a equipe de saude, normas técnico-administrativas para os servicos de saude;
coletar e analisar dados referentes as necessidades de enfermagem nos programas de saude; fazer
curativos, aplicar vacinas; responder pela observancia de prescrigoes médicas relativas a doentes;
ministrar remédios e velar pelo bem-estar e seguranca dos doentes; supervisionar a esterilizacao
do material da sala de operagdes; atender aos casos urgentes, no hospital, na via publica ou a
domicilio; auxiliar os médicos nas interveng¢des cirurgicas; supervisionar os servicos de
higienizacao dos doentes, bem como das instalagdes; promover o abastecimento de material de
enfermagem; orientar servigos de isolamento de doentes; ajudar o motorista a transportar os
doentes na maca; supervisionar e coordenar as agoes de capacitacao dos agentes de saude e de
auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungodes; desenvolver acgoes
conjuntas com as unidades de saltide de referéncia e com os programas de saude preventiva e
curativa, no que diz respeito a saude da mulher e da crianga que tenham sido assistidos pelas
unidades do Municipio; realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias
clinicas, fazendo a indicagao para a continuidade da assisténcia prestada, acionando os servicos
destinados para este fim; executar atividades afins, inclusive as previstas no respectivo
regulamento da profissao.

Valor do Vencimento: R$2.600,00(Dois mil e seiscentos reais)
Condicdes de Trabalho:
a) Carga horaria: Até 35 horas semanais;

b) Outras: O Exercicio do cargo pode exigir a prestacao de servico a noite, sabados, domingos
e feriados; sujeito a prestacdao de servigo externo e atendimento ao publico; prestar
servigos sob regime de plantdo e/ou em escala de servigo de acordo com a necessidade de
trabalho e sujeito ao uso de Uniforme; prestar servico em mais de uma Unidade Basica de
Saude.

Requisitos para investidura:
a) Idade: Minima 18 anos;
b) Escolaridade: Curso superior em Enfermagem;

c) Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo - Registro no Conselho Regional de
Enfermagem;

d) Outros: Conforme as instrucdes reguladoras do processo seletivo;
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MENSAGEM N°092/2019 Cerro Branco-RS, 29 de novembro d,e2019.\

™\
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Excelentissimo Senhor Presidente: "
Excelentissimo Senhores Vereadores:

E com especial satisfacgdo que cumprimentamos Vossa Exceléncia,
oportunidade que encaminhamos em REGIME DE URGENCIA Projeto de Lei que Autoriza o
Poder Executivo a Contratar Enfermeiro e da Outras Providéncia.

O presente projeto visa a contratagdo, por prazo determinado, de 01 (um)
Enfermeiro, com carga hordria de até 35 (trinta e cinco) horas, pelo prazo de 12 (doze)
meses, podendo, se necessario, ser a contratagdo renovada por igual periodo, com fulcro no art.
37, IX, da Constituicdo Federal.

A presente solicitagdo justifica-se em razdo da sistemética adotada para
manutencdo do sistema de salde no Municipio. Atualmente, o atendimento & populacdo ocorre na
Unidade Basica de Salde do Centro, das 07h45 as 11h45, e das 13h as 17h. Apds as 17h:00 até a
00h:00, a Unidade Basica de Salde abriga o regime de Horario de atendimento estendido. No
entanto, ha necessidade de que seja mantido este sistema de atendimento a populagao com
profissionais da area, tendo em vista que no quadro funcional ndo ha pessoal disponivel para ser
aproveitado. Justifica-se ainda que a titular se afastara da funcdo a contar de 01/02/2020.

Ressaltamos que a contratagdo se dard através de processo seletivo ou
aproveitamento de Banco de Processo Seletivo, uma vez que ndo ha candidatos aprovados no
ultimo concurso publico municipal.

Pelo exposto, atendendo razbes de interesse publico, entendemos justificado
o presente projeto de lei, pelo que rogamos aos nobres Edis pela sua aprovagdo,

Sendo o que tinhamos para o momento, reiteramos protestos de
consideragao e apreco.

Atenciosamente,

LUt O

LUIZ HOFFMANN—_
refe unicipal

CAMAKA E VEREADURES DE CERRO BRANCO
REUNAGDE A6 | A2 | Lo S

Exmo. Sr. VOTOSAFAVOR: __ O X

PAULO VILNEI TRINDADE UNFER VOTOS CONTRARIOS: 0O

MD. Presidente da Camara Municipal de Vereadores

CERRO BRANCO - RS ABSTENGOES: ___©O
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