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Publicacio por Afixacio no Painel de "
Publicacio Oficial da ef extura %? LEI MUNICIPAL N°1865/2019

Cerro Branco De 07 de Agosto de 2019
relis Autoriza o Poder Executivo a
Agent:nA:i r;\énlts;ranvo Contratar Técnico de Enfermagem
at. -

e da Outras Providéncias.

JORGE LUIZ HOFFMANN, Prefeito Municipal de Cerro Branco, Estado
do Rio Grande do Sul.

FACO SABER, em cumprimento ao disposto na Lei Organica, que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar 01 (um) Técnico
de Enfermagem, pelo prazo de até 8 (Oito) meses, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, com fulcro no Art. 37, Inciso IX, da
Constituicao Federal, regendo-se o contrato pelo Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Municipais.

Paragrafo Unico - A prazo da Contratagdo de que trata o “caput” deste
artigo sera para substituir a Servidora Titular do Cargo que estara em Licenga
Maternidade e férias e podera ser antecipado o seu término em decorréncia de término
da Licenca Maternidade.

Art. 2° - Fica o Executivo autorizado a pagar aos profissionais contratado o
valor mensal e com a carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas, conforme tabela

abaixo:
Carga Horaria N° de Val
Denominagédo da Categoria Funcional Semanal de até: | cargos aar
Técnico de Enfermagem 40hs. 1 1.466,27

Art. 3° - A remuneracdo somente sera reajustada, em igual percentual, se
houver no periodo de contratagao, reajuste concedido aos servidores municipais.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagao da presente Lei ocorrerdo
pelas dotagdes orcamentarias proprias.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CERRO BRANCO,
Aos 07 dias do més de Agosto de 2019.
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ANEXO I - CATEGORIAS FUNCIONAIS
CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM
ATRIBUICOES

Descricdo Sintética: Prestar assisténcia a pacientes em unidades de saude do Municipio ou a
domicilio no servigo de enfermagem desenvolvido nos estabelecimentos especificos.

Descricdo Analitica: Assistir ao enfermeiro no planejamento, programagao, orientagcdo e
supervisao das atividades de assisténcia de enfermagem; na prestagdao de cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave; na prevencao e controle das doengas transmissiveis em
geral em programas de vigilancia epidemiolégica; na prevencdo e no controle sistematico da
infeccdo hospitalar; na prevengdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia de saude; preparar o paciente para consultas, exames
e tratamentos; observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagéo;
executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de
enfermagem, tais como: ministrar medicamentos por via oral e parenteral; realizar controle
hidrico; fazer curativos; aplicar oxigenoterapia, nebulizar, enteroclisma, enema e calor ou frio;
executar tarefas referentes a conservagao e aplicagédo de vacinas; efetuar o controle de pacientes e
de comunicantes em doencas transmissiveis; realizar testes e proceder a sua leitura, para
subsidio de diagnéstico; colher material para exames laboratoriais; prestar cuidados de
enfermagem pré e pés-operatorios; circular em sala de cirurgia e, se necessario, instrumentar;
executar atividades de desinfeccdo e esterilizagdo; prestar cuidados de higiene e conforto ao
paciente e zelar por sua seguranga, inclusive: alimenta-lo ou auxilia-lo a alimentar-se; zelar pela
limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de saude; integrar
a equipe de saude. Participar de atividades de educagdo em satde, inclusive: orientar os
pacientes na pés-consulta, quanto ao cumprimento das prescri¢oes de enfermagem e médicas;
auxiliar o Enfermeiro na execugdo dos programas de educagdo para a saude; executar os
trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes; participar dos procedimentos pos-morte.

Valor do Vencimento: R$1.466,27 (Hum mil e quatrocentos e sessenta e seis reais e vinte e
sete centavos)
Condicées de Trabalho:

a) Carga horaria: 40 horas semanais;

b) Outras: O Exercicio do cargo pode exigir a prestagédo de servigo a noite, sabados, domingos
e feriados; sujeito a prestagdo de servico externo e atendimento ao publico; prestar
servigos sob regime de plantdo e/ou em escala de servigo de acordo com a necessidade de
trabalho e sujeito ao uso de Uniforme; prestar servico em mais de uma Unidade Béasica de
Saude.

Requisitos para investidura:
a) Idade: Minima 18 anos;
b) Escolaridade: Curso Técnico em Enfermagem.

c) Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo. Registro no Conselho Regional de
Enfermagem.

d) Outros: Conforme as instrugdes reguladoras do processo seletivo;
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MENSAGEM N°062/2019 Cerro Branco-RS, 29 de julho de 2019.

Excelentissimo Senhor Presidente:
Excelentissimo Senhores Vereadores:

E com especial satisfagdo que cumprimentamos Vossa Exceléncia,
oportunidade que encaminhamos em REGIME DE URGENCIA Projeto de Lei que Autoriza o
Poder Executivo a Contratar Técnico de Enfermagem e da Outras Providéncias

O presente projeto visa a contratagao, por prazo determinado, de O1 (um)
Técnico de Enfermagem, com carga hordria de 40 (Quarenta) horas, pelo prazo de até 08
(oito) meses, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo Federal.

A presente solicitagdo justifica-se em razdo da titular do Cargo, servidora
Danubia entrard em Licenga Maternidade e gozo de férias apds termino da licenga Maternidade,
sendo necessaria a substituigdo pelo periodo para que seja mantido o atendimento a populagdo.

Ressaltamos que a contratacdo se dara através de processo seletivo ou
aproveitado de banca de processo seletivo existente, uma vez que ndao ha candidatos aprovados
no Ultimo concurso publico municipal.

Pelo exposto, atendendo razdes de interesse publico, entendemos justificado
o presente projeto de lei, pelo que rogamos aos nobres Edis pela sua aprovagao,

Sendo o que tinhamos para o momento, reiteramos protestos de
consideragao e aprego.

Atenciosamente,

UAMARA DE VEREADORES DE CERRO BRANCO

EXmo. SF. REUNIAGDE_OS j_©§ 13,45
PAULO VILNEI TRINDADE UNFER VOTOSAFAVOR: __ o &
MD. Presidente da Camara Municipal de Vereadores  V0T0S CONTRARIOS: o .,
CERRO BRANCO - RS AROTEHOAES:

ABSTENGOES: __ o o
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