ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N©°1.704/2017
De 23 de Maio de 2017

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
CONTRATAR TECNICO EM
ENFERMAGEM DO PSF E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

JORGE LUIZ HOFFMANN, Prefeito Municipal de Cerro Branco, Estado do Rio
Grande do Sul.

FAGO SABER, em cumprimento ao disposto na Lei Organica, que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar 01 (Um) TECNICO EM
ENFERMAGEM DO PSF, pelo prazo de 06 (seis) meses, com possibilidade de prorrogagao por
mais 06 (seis) meses, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
com fulcro no Art. 37, Inciso IX, da Constituigdo Federal, regendo-se o contrato pelo Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° - Fica o Executivo autorizado a pagar ao profissional contratado o valor
mensal equivalente ao Padrdo V, com a carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

Art. 3° - A remuneracdo somente sera reajustada, em igual percentual, se houver
no periodo de contratagéo, reajuste concedido aos servidores municipais.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagéo da presente Lei ocorreréo pelas
dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CERRO BRANCO,
Aos 23 dias do més de Maio de 2017.

Em: 23/05/20

Este projeto de lei se y&)mr exarghiado,
aprovado pela Procuradoria Juridjca M DQ
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ANEXO I
CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM ENFERMAGEM DO PSF

ATRIBUIGOES:

a) Sintese dos Deveres: Desenvolver suas agoes de técnico em enfermagem nos espagos das unidades de
saude e no domicilio/comunidade.

b) Exemplos de Atribuigdes: Participar da equipe de enfermagem; auxiliar no atendimento a pacientes nas
unidades hospitalares e de salide publica, sob supervisao; orientar e revisar o autocuidado do cliente, em
relago a alimentagéo e higiene pessoal; executar a higienizag&o ou preparagéo dos clientes para exames ou
atos cirlrgicos; cumprir as prescricdes relativas aos clientes; zelar pela limpeza, conservagéo e assepsia do
material e do instrumental; executar e providenciar a esterilidade de salas e do instrumental adequado as
intervengdes programadas; observar e registrar sinais de sintomas e informar a chefia imediata, assim como o
comportamento do cliente, em relagéo a ingestao, excrecao; manter atualizado o prontuario dos clientes;
verificar temperatura, pulso e respiragdo e registrar 0s resultados no prontuario; ministrar medicamentos,
aplicar imunizantes e fazer curativos; aplicar injegdes; administrar solugdes; alimentar mediante sonda
géstrica; ministrar oxigénio por sonda nasal, com prescrig&o; realizar sondagem vesical, enema ou outras
técnicas similares, sob supervis&o; orientar clientes a nivel de ambulatério ou de internagéo a respeito das
prescrigdes de rotina; fazer orientag@o sanitéria a individuos, em unidades de saude; colaborar com 0s
enfermeiros no treinamento do pessoal auxiliar, colaborar com enfermeiros nas atividades de promogao e
protego especifica da salide; executar outras tarefas semelhantes.

c) ATRIBUIGOES ESPECIFICAS DO TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESF: Desenvolver, com 08 ACS -
Agentes Comunitarios de Saude, atividades de identificagdo das familias de risco; contribuir, quando
solicitado, com o trabalho dos ACS no que se refere as visitas domiciliares; acompanhar as consultas de
enfermagem dos individuos expostos as situagoes de risco, visando garantir uma melhor monitoria de suas
condigdes de salde; executar, segundo sua qualificagao profissional, os procedimentos de vigilancia sanitaria
e epidemiolégica nas éreas de ateng&o a crianca, 3 mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, bem
como no controle da tuberculose, hanseniase, doengas cronico-degenerativas e infecto-contagiosas; exercer
outras tarefas afins; participar da discuss&o e organizagao do processo de trabalho da unidade de saude.

Padrao de Vencimento: “V”

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Carga horéria de 40 horas semanais, inclusive em regime de plantéo e trabalho em domingos e feriados.

REQUISITOS PARA INGRESSO:
a) ldade: Minima de 18 anos;
b) Escolaridade: Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Enfermagem completo;

¢) Habilitagao: Habilitagao legal para o exercicio da profissdo de Técnico em Enfermagem. Registro no
Conselho Regional de Enfermagem.

d) Outros: Conforme as instrugdes reguladoras do processo seletivo.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico
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MENSAGEM N°046/2017 Cerro Branco-RS, 22 de Maio de 2017.

Excelentissimo Senhor Presidente:
Excelentissimo Senhores Vereadores:

E com especial satisfagdo que cumprimentamos Vossa
Exceléncia, oportunidade que encaminhamos em REGIME DE URGENCIA Projeto
de Lei que AUTORIZA O PQDER EXECUTIVO A CONTRATAR TECNICO EM
ENFERMAGEM DO PSF E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O presente projeto de Lei tem por objetivo a contratagdo em
carater emergencial de um TECNICO EM ENFERMAGEM DO PSF para substituir a
Titular do Cargo que se encontra afastada por motivo de gestacdo de alto risco e
atendendo a solicitacdo da Promotora Dra. Maristela Schneider, para suprir a
necessidade de atender a demanda de profissional na Unidade Basica de Salude da
sede.

Salientamos, que existe aprovado na Banca de Reserva em
Concurso Publico, ndo necessitando assim a realizagao de Processo Seletivo

Pelo exposto, atendendo razbes de interesse publico,
entendemos justificado o presente projeto de lei, pelo que rogamos aos nobres
Edis pela sua aprovagao.

Sendo o que tinhamos para o momento, reiteramos protestos
de consideragao e aprego.

Atenciosamente,

lé&u&uk 0L |
WOFFMAW —
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.

EMIR EMILIO LANGE

MD. Presidente da Camara Municipal de Vereadores
CERRO BRANCO - RS




