i, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
% PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N©°1693/2017
De 31 de Margo de 2017

Autoriza o Poder Executivo a
Contratar JARDINEIRO/GARI.

JORGE LUIZ HOFFMANN, Prefeito Municipal de Cerro Branco, Estado do
Rio Grande do Sul.

FACO SABER, em cumprimento ao disposto na Lei Orgdnica, que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar 01 (um)
JARDINEIRO/GARI, pelo prazo de 12 (Doze) meses, com possibilidade de prorrogagao por
igual periodo, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse pUblico, com fulcro
no Art. 37, Inciso IX, da Constituicio Federal, regendo-se o contrato pelo Regime Juridico Unico
dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° - A Funcdo, a carga horaria e a remuneragdo a ser atribuida ao contratado,
abaixo descrito, serd de conformidade com a Lei Municipal N©1214/2010, de 13 de Outubro de
2010 e alteracbes posteriores, que Dispde sobre os Quadros de Cargos e Fungdes Publicas do
Municipio, Estabelece o Plano de Carreira dos Servidores do Municipio de Cerro Branco:

No - Carga Horaria . -
Funcio Descrigao Semanal Vencimento | Coeficiente
01 JARDINEIRO/GARI 40 hs. Padrao II 1.35

Art. 3° - A remuneracdo somente sera reajustada, em igual percentual, se houver
no periodo de contratagdo, reajuste concedido aos servidores municipais.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei ocorrerdo pelas
dotacOes orcamentarias proprias.

Art. 59 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CERRO BRANCO,
Aos 31 dias do més de Margo de 2017.
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Secretario de Administracao
Interino
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Bertholdo Hettwer Lawall
rgcurador do Muhicipio
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ANEXO |
CATEGORIA FUNCIONAL: JARDINEIRO/GARI
ATRIBUIGOES:

Sintese dos Deveres: Plantar, transplantar e cuidar dos vegetais e plantas
decorativas; zelar pela conservagdo de parques, pracas e jardins e realizar trabalhos bracais em
geral.

Exemplos de Atribuigdes: Preparar a terra e sementeiras destinadas ao plantio e

transplante de vegetais e plantas decorativas dos parques, pragas e jardins; plantar, cortar e
conservar gramados; executar servicos de poda; adubar a terra, fazer enxertos e molhar as
plantas; efetuar servigos junto ao meio-fio dos gramados e das pragas; executar tratos culturais,
tais como: escarificagdo do solo, capinas, plantio e transplante de mudas de folhagem, preparacio
de covas, amarra de arvores aos tutores e outros; aplicar fungicidas e inseticidas; zelar pela
conservagdo e manutengdo de parques, pragas e jardins; ter sob sua guarda materiais destinados
ao seu trabalho; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execucdo das atividades
proprias do cargo.
Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de
construgdo e outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas; efetuar servigos de capina em
geral; varrer, escovar, lavar e remover lixo e detritos das ruas e préprios municipais, proceder a
limpeza de oficinas, baias, cocheiras, gaiolas, depésitos de lixo e detritos organicos, inclusive em
gabinetes sanitarios publicos ou em proprios municipais; cuidar dos sanitérios; recolher lixo a
domicilio, operando nos caminhBes de asseio pUblico; auxiliar em tarefas de construgdo,
calgamento e pavimentagdo em geral; preparar argamassa; auxiliar no recebimento, entrega,
pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos servigos de abastecimento de veiculos; cavar
sepulturas e auxiliar no sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar servicos de
lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubagdes, pulverizacdes, etc.); aplicar inseticidas e
fungicidas; auxiliar em servigos simples de jardinagem; cuidar de &rvores frutiferas; molhar
plantas; cuidar de recipientes de lixo, currais, terrenos baldios e pragas; alimentar animais sob
supervisdo; cuidar de ferramentas, maquinas e veiculos de qualquer natureza; executar tarefas
afins.

Padréo de Vencimento: “[I”

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: sujeito a uso de uniforme e equipamentos de protecao individual.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade: Minima 18 anos;

b) Escolaridade: sem escolaridade.

¢) Outras: Conforme as instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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MENSAGEM N°030/2017 Cerro Branco-RS, 14 de Margo de 2017.

Excelentissimo Senhor Presidente:
Excelentissimo Senhores Vereadores:

E com especial satisfagdo que cumprimentamos Vossa
Exceléncia, oportunidade que encaminhamos em REGIME DE URGENCIA Projeto
de Lei que Autoriza o Poder Executivo a Contratar JARDINEIRO/GARI.

O presente Projeto tem por finalidade a contratagdo
temporaria de excepcional interesse publico, tendo vista a necessidade da
contratacdo de 1 Jardineiro/Gari para fazer servicos de jardinagem e
embelezamento de nosso municipio e manter a boa aparéncia de nossa cidade.
Considerando que a coleta de residuos sélidos é executada pelo préprio
municipio, é necessario de servidor que auxilia na coleta do recolhimento do lixo
domiciliar. Fazer as limpezas das ruas, avenidas, pracas etc.

Considerando que, em face a real situacdo, o Municipio néo
tem em seu quadro funcional, nimero de servidores suficientes para efetivacgdo
dos trabalhos nas demandas da Administracdo publica.

Salientamos que este servidor executard os servicos de gari
um dia por semana e nos demais dias fard servicos de jardinagem, para manter
boa aparéncia de nossa cidade.

Pelo exposto, atendendo razGes de interesse publico,
entendemos justificado o presente projeto de lei, pelo que rogamos aos nobres
Edis pela sua aprovacao.

Sendo o que tinhamos para o momento, reiteramos protestos
de consideragdo e aprego.

Atenciosamente,

Exmao. Sr.
EMIR EMILIO LANGE

MD. Presidente da Camara Municipal de Vereadores
CERRO BRANCO - RS




