ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N°1670/2017
De 17 de Janeiro de 2017

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
CONTRATAR MEDICO CLINICO GERAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JORGE LUIZ HOFFMANN, Prefeito Municipal de Cerro Branco, Estado do
Rio Grande do Sul.

FACO SABER, em cumprimento ao disposto na Lei Orgénica, que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e promuligo a seguinte Lei:

Art. 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar 01 (um) MEDICO
CLINICO GERAL, pelo prazo de 06 (Seis) meses, com possibilidade de prorrogagao por mais
06 (seis) meses, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, com
fulcro no Art. 37, Inciso IX, da Constituicdo Federal, regendo-se o contrato pelo Regime Juridico
Unico dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° - Fica o Executivo autorizado a pagar ao profissional contratado o valor
mensal de R$6.000,00 (seis mil reais), com a carga horaria semanal de 20 (Vinte) horas.

Art. 3° - A remunera¢do somente sera reajustada, em igual percentual, se houver
no perfodo de contrataggo, reajuste concedido aos servidores municipais.

Art. 40 - As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei ocorrerao pelas
dotacBes orcamentarias proprias.

Art. 59 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CERRO BRANCO,
Aos 17 dias do més de Janeiro de 2017.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

] ] ANEXO 1
CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO CLINICO GERAL
ATRIBUICOES:
a) Sintese dos Deveres: prestar assisténcia médico-cirirgica e preventiva, diagnosticar e tratar de doengas do
corpo humano, em ambulatérios, escolas, hospitais ou érgaos afins; fazer inspegao de saude em servidores
municipais, bem como candidatos a ingresso no servigo publico municipal;
b) Exemplo de Atribuigbes: dirigir equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer
diagndsticos, prescrever e ministrar tratamento para diversas doengas, perturbagdes e lesdes do organismo
humano e aplicar os métodos da medicina preventiva; providenciar ou realizar tratamento especializado;
praticar intervencdes cirirgicas; ministrar aulas e participar de reunides médicas, cursos e palestras sobre
medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitarias; preencher e visar mapas de produgéo, ficha
medica com diagnostico e tratamento; transferir, pessoalmente, a responsabilidade do atendimento e
acompanhamento aos fitulares de plantdo; atender os casos urgentes de internados no hospital, nos
impedimentos dos titulares de plantdo; preencher os boletins de socorro urgente, mesmo os provisorios, com
diagnosticos provaveis dos doentes atendidos nas salas de primeiros socorros; supervisionar e orientar o
trabalho dos estagiariosfinternos; preencher as fichas dos doentes atendidos a domicilio; preencher relatorios
comprobatérios de atendimento; proceder o registro dos pertences dos doentes ou acidentados em estado de
inconsciéncia ou que venham a falecer; atender consultas médicas em ambulatérios, hospitais ou outros
estabelecimentos publicos municipais; examinar funcionarios para fins de licengas, readaptagao,
aposentadoria e reversao; examinar candidatos a auxilios; fazer inspe¢do médica para fins de ingresso; fazer
visitas domiciliares para fins de concessdo de licenga a funcionarios; emitir laudos; fazer diagnosticos e
recomendar a terapéutica; prescrever regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais; incentivar a
vacinagdo e indicar medidas de higiene pessoal; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucdo das atividades proprias do cargo; efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares; fazer
visitas domiciliares a servidores publicos municipais para fins de controle de exame e verificagao; encaminhar
casos especiais a setores especializados; executar tarefas afins, executar tarefas afins, inclusive as editadas
no respectivo regulamento da profiss&o.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horério: Periodo normal de trabalho de 20 horas semanais, inclusive em regime de plantéo e trabalho em
domingos e feriados.

b) Qutras: Servigo externo; dentro do horario previsto, o titular do cargo podera prestar servico em mais de
uma unidade; o exercicio do cargo exige a prestagédo de servigo a noite, sabados, domingos e feriados, bem
como o uso de uniforme e equipamentos de protegéo individual fornecidos pelo Municipio; suijeito a trabalho
externo, regime de plantéo e atendimento ao publico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Curso Superior completo

b) Habilitagéo Profissional: Habilitagdo legal para ¢ exercicio da profissdo de Médico. Registro no Conselho
Regional de Medicina;

¢) ldade: A partir dos 18 anos de idade.

D) Geral: conforme as instrugdes reguladoras do processo seletivo.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico
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MENSAGEM N°008/2017 Cerro Branco-RS, 10 de Janeiro de ‘AZO'TTI‘“

Excelentissimo Senhor Presidente:
Excelentissimo Senhores Vereadores:

E com especial satisfacdo que cumprimentamos Vossa Exceléncia,
oportunidade que encaminhamos em REGIME DE URGENCIA Projeto de Lei que AUTORIZA O
PODER EXECUTIVO A CONTRATAR MEDICO CLINICO GERAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O presente projeto visa a contratagdo, por prazo determinado, de Médico
Clinico Geral, com carga horaria de 20 (Vinte) horas semanais, pelo prazo de 06 (seis) meses,
podendo, se necessario, ser a contratacdo renovada por igual periodo, com fulcro no art. 37, IX,
da Constituicao Federal.

-

A presente solicitacdo justifica-se em razdo da sistematica adotada para
manutengao do sistema de satde no Municipio. Atualmente, o atendimento a populagdo ocorre na
Unidade Basica de Salide do Centro, das 07h45 as 11h45, e das 13h as 17h. Apds, até as 00h, a
-Unidade Basica de Saude abriga o regime de horario estendido para melhor atender a populagao.

«ga Ressaltam-se que existem na Unidade de Salde apenas 02 médicos e atuam
Junto as Equipes de Salde da Familia.

,‘§1‘ s

Yy Outro fator deve-se ao fato da caréncia de médicos em nosso Municipio para
" atender a populacdo, visto que o Unico hospital do Municipio estd fechado, necessitando de
contratar médicos para atender a demanda no atendimento aos municipes

Ressaltamos que a referida contratacdo se dara pelo tempo necessario para
realizacdo de concurso publico, para preenchimento das vagas, visto que ndo ha médicos
aprovados na Banca do Concurso em vigor.

Pelo exposto, atendendo razbes de interesse puUblico, entendemos
justificado o presente projeto de lei, pelo que rogamos aos nobres Edis pela sua aprovagao,

Sendo o que tinhamos para o momento, reiteramos protestos de
consideragao e aprego.

Atenciosamente,
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Prefeito‘Muinicipal CAMARA DE VEREADORES DE CERRO BRANCO
REUNAGDE 1 ¢ o d 12001
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ASSINATURA DO SERVIDOR



