ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N°1804/2018
De 13 de Novembro de 2018

Altera Dispositivos na Lei
Municipal N°838/2005 e
da outras providéncias.

JORGE LUIZ HOFFMANN, Prefeito Municipal de Cerro Branco,
Estado do Rio Grande do Sul.

FACO SABER, em cumprimento ao disposto na Lei Organica, que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Altera o Art. 97, da Lei Municipal N°838/2005, de 30 de
Dezembro de 2005, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 97 E obrigatéria a concessdo e gozo das férias, em um so periodo, nos
doze meses subsequentes a data em que o servidor tiver adquirido o direito.

§ 1° No interesse da administragdo e por solicitacao do servidor, serd o gozo
das férias fracionado em até 03 (trés) periodos, sendo que cada um nao podera ser inferior
a 10 dias corridos.

§ 2° As férias poderdo ser suspensas por motivo de calamidade publica,
comogdo interna ou por motivo de superior interesse publico, por ato devidamente
motivado, devendo o periodo restante ser gozado em uma s6 vez, imediatamente apos a
cessacdo da causa suspensiva.

§ 3° As férias serao suspensas em decorréncia de licenca a gestante,
devendo o periodo restante ser gozado em uma sé6 vez, apds o termino do beneficio.” (NR)

Art. 2° - Altera os Art. 109 e 110, da Lei Municipal N°838/2005,
de 30 de Dezembro de 2005, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 109 - Sem qualquer prejuizo, poderd o servidor ausentar-se do servigo:

I - para doacdo de sangue, sendo homem, por até 04 (quatro) dias no ano
(dentro do periodo dos 365 dias a partir da primeira doagdo correspondente) e sendo
mulher, por até 03 (trés) dias no ano (dentro do periodo dos 365 dias a partir da primeira
doagdo correspondente);

II — pelo tempo que se fizer necessario para a realiza¢o de consulta ou
exames médicos, mediante a apresentagdo de comprovante;

IIT — até trés dias, em cada més, limitado ao maximo de doze dias no ano
civil, para acompanhamento em consulta, exames médicos ou internacées hospitalares, de
coénjuge ou companheiro, filho, ou a ele equiparado, ou invalido de qualquer idade, ou
incapacidade parcial, de pai, mdae, avés, sogro e sogra, irmaos, mediante comprovag¢do
meédica;

IV — até dois dias, para se alistar como eleitor;

V - de cinco dias consecutivos, a partir da data do evento, por motivo de:

a) casamento;

b) falecimento do conjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos
ou enteados, menor sob guarda e irmaos;

¢) nascimento do filho para o pai.

VI - de dois dias consecutivos, a partir da data do evento, por motivo
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a) falecimento de avo ou avo;

b) falecimento de sogro ou sogra.

VII — nos dias em que estiver comprovadamente realizando provas de exame
vestibular para ingresso em estabelecimento de ensino superior;

VIII - pelo tempo que se fizer necessdrio, quando convocado a comparecer em
Jjuizo;

XIV - faltar, por motivo de for¢a maior, até seis dias por ano, e fizer
comprovagdo perante autoridade competente.

Paragrafo tdnico. A servidora terd direito a afastar-se do local de trabalho
uma hora por dia para amamentar o préprio filho até que este complete 01 (um) ano de
idade.

a) A hora podera ser fracionada em dois periodos de meia hora, se a jornada
for de dois turnos.

b) Se a saude do filho o exigir, o periodo de seis meses podera ser prorrogado
em até trés meses.

c) O afastamento sera precedido de inspecdo de saude, nos termos de
decreto que a regulamenta. (NR)

Art. 110 Poderd ser concedido hordrio especial ao servidor efetivo estudante
quando comprovada a incompatibilidade entre o hordario escolar e o da reparti¢do, desde
que ndo haja prejuizo ao exercicio do cargo.

§ 1° Para efeitos do disposto neste artigo, serd exigida a compensagao de
horarios na reparti¢do.

§ 2° A compensagdo de que trata o § 1° deverd ocorrer no prazo maximo de
seis meses.” (NR)

Art. 3° Permanecem inalterados os demais Artigos da Lei Municipal
N°838/2005, de 30 de dezembro de 2005.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CERRO BRANCO,
Aos 13 dias do més de Novembro de 2018.
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aprovado pela Procuradoria Juridica Municipal.
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Excelentissimo Senhor Presidente:
Excelentissimo Senhores Vereadores:

E com especial satisfagdo que cumprimentamos Vossa
Exceléncia, oportunidade que encaminhamos em REGIME DE URGENCIA Projeto
de Lei que Altera Dispositivos na Lei Municipal N°838/2005 e da outras
providéncias.

O presente Projeto tem por finalidade em se adequar a
Legislagdo Municipal, considerando a tendéncia da obrigatoriedade da adogao do
Regime Juridico estatutdrio em detrimento do regime contratual, celetista, bem
como da necessidade de adequagdo de determinados institutos a novas
interpretacdes e entendimentos jurisprudenciais, no caso das Férias,
possibilitando a concessdo em dois periodos, sendo que um deles no minimo de
10 dias corridos e quanto a Concessdo é uma autorizagdo para afastamento do
trabalho que se reveste em uma faculdade para servidor e uma obrigagdo para a
Administracdo, em que se aperfeigoa o instituto.

Sendo o que tinhamos para o momento, reiteramos protestos
de consideragdo e aprego.

Atenciosamente,
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