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PORTARIA N°253/2023
De 10 de Maio de 2023

ATO CONCESSOR DE
APOSENTADORIA.

EDSON JOEL LAWALL, Prefeito de PM DE CERRO BRANCO, no uso de
suas atribuigbes legais, e de conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda
Constitucional n® 47/2005, CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO, a contar de 15/05/2023, a servidora NILZA SOELI BOER, matricula
170-8, cargo de Aucxiliar de Servigos Gerais, padrao |, classe F, regime juridico estatutario,
40 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 2.510,22 composto
das seguintes vantagens: Vencimento Bésico - Nivel | - classe F - Lei Municipal n® 1214
de 2010, art. 29 R$ 1.752,95; Anuénios 27 ( 27 x 1,6% = 43,20%) - Lei Municipal n° 838
de 2005, art. 86 R$757,27 a ser custeada por REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL e seu reajuste sera efetivado pela paridade.
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Portaria n® 253/2023

EDSON JOEL LAWALL, Prefeito de PM DE CERRO BRANCO, no uso de suas atribuigdes legais.
e de conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, CONCEDE
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, a contar de 15/05/2023, a servidora NILZA
SOELI BOER, matricula 170-8, cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, padrio I, classe F, regime juridico
estatutario, 40 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 2.510,22 composto das
seguintes vantagens: Vencimento Basico - Nivel I - classe F - Lei Municipal n° 1214 de 2010, art. 29 R
$ 1.752,95; Anuenios 27 ( 27 x 1,6% = 43,20%) - Lei Municipal n°® 838 de 2005, art. 86 R$757.27 a
ser custeada por REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL e seu reajuste sera efetivado pela
paridade.
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Prefeito d¢ PM DE CERRO BRANCO

OBS.: Ato sujeito a exame para fins de registro.
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Certifico, para os devidos fins, que as informagdes constantes na base de dados do sistema SAPIEM
- Sistema de Pensdes e Inativagdes da Esfera Municipal, referentes a NILZA SOELI BOER, a vista
dos registros existentes, sdo os consignados nos arquivos deste Municipio. Certifico, ainda, que os
documentos que embasaram a inativagdo, em especial os que deram origem as copias cletronicas
encaminhadas ao TCE-RS, estdo sob guarda deste 6rgéo até o transito em julgado da decisdo no Tribunal
de Contas do Estado do RS. E, por verdade, eu Prefeito de PM DE CERRO BRANCO lavrei a presente
certiddo, aos dez de maio de dois mil e vinte e trés.
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JONES PUNTEL
AGENTE DE CONTROLE INTERNO

Responsavel pelo Controle Interno




