E ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
/A ¢ PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO
: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PROCESSO SELETIVO N° 012/2025

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 058/2025
De 13 de Marcgo de 2025.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 173/2025
De 11 de Margo de 2025.

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
Contrato Temporario de Médico Psiquiatra da
Policlinica.

BRUNO LUCIANO RADTKE, Prefeito Municipal de Cerro Branco, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuices legais torna publico que se encontram
abertas as inscricbes para 0 Processo Seletivo para Contrato Temporario de MEDICO
PSIQUIATRA DA POLICLINICA, com fulcro no Art. 37, Inciso IX, da Constituicdo
Federal, regendo-se o contrato pela Lei Municipal n° 838/2005 ‘de 30 de dezembro de
2005 e Lei especifica para contratagao. .

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado pory“,intermédio de Comissdo
composta por trés servidores, designados através da Portaria n° 272/2025.

1.2 Durante toda a realizagao do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput da Constituicdo da
Republica.

1.3 O Edital de Abertura do Processo Seletlvo Simplificado sera pubhcado integralmente
no Diario Oficial da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, a0 menos uma
vez, em jornal de circulag@o local, no minimo cinco dias antes do encerramento das

inscricdes, e no site www. gmcerrobranco rs.gov. br

1.4 Os demais atos e decisGes merentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
seréo publicados no Diario Oficial da Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico pelo site

www.pmcerrobranco.rs.gov.br.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observaréo o disposto no art. 194 da Lei Municipal
n°® 838/2005, de 30 de dezembro de 2005.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistifa na aplicagdo de ANALISE DE
CURRICULO dos candidatos pela Comigg3o, 6 \forme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratacdo sera pelo prazo ds
regera pelo Regime Juridico Estatutario.
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2. ESPECIFICAGOES DA FUNGAO TEMPORARIA

2.1 A fungao temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde
ao exercicio das atividades descritas no Anexo ll, do presente Edital.

2.2 A carga horaria semanal sera de 08 horas Semanais, conforme consta no Anexo |
do presente Edital e sera desenvolvida diariamente, de acordo com horario definido pela
autoridade competente mediante ato préprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungao temporaria sera pago mensalmente o valor descrito
no Anexo |, podendo ser reajustado, em igual percentual, se houver no periodo de
contratagao, reajuste concedido aos servidores municipais.

2.3.1 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais:
horas extras na eventual extrapolagdo da carga hordria diaria e semanal, desde que
previamente convocado pelo superior hierarquico; adicional noturno; gratificagéo natalina
proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescxdas de um tergo,
indenizadas ao final do contrato; inscrigio no Regime Geral de Prewdéncna

2.3.2 Sobre o valor total da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

24 Os deveres e probicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios pelos arts. 128 a 185 do Regime
Juridico, sendo a apuragédo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo
Diploma, no que couber.

3. INSCRIGOES

3.1 As inscrigées serao recebidas, no penodo de 14 a 20 de marco de 2025, das
08:00hs as 11:30hs e das 13:15 hs as 16:00hs, na Secretaria Municipal de
Administragéo, sito Avenida 12 de Maio, 370, Centro, Cerro Branco/RS e através do e-
mail administracao@pmcerrobranco.rs.qgov.br.

3.1.1 Néo sero aceitas inscrigdes fora do prazo.

3.1.2 Para a inscrigdo pelo e-mail o candidato devera anexar todos os documento
preenchidos e assinados, anexando, por meio de arquivos em formato pdf, todas suas
comprovagoes O preenchimento de todos os dados e envio dos comprovantes e titulos
é de responsabilidade exclusiva do candidato

3.2 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacéo das
presentes instrugcdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrigdes serao gratuitas.
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4. CONDIGOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endere¢o e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com
poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, e através do e-mail administracao@pmcerrobranco.rs.gov.br, em ambos
0S casos, 0s seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscrigdo, devidamente preenchida e assinada (Anexo II).

4.1.2 Copia do documento de identidade oficial valido com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades, CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo, com fotografia, na forma
da Lei n°® 9.503/97, artigo 15), cujo original deve ser apresentado no ato da inscrigao,
para autenticagéo pelo serwdor responsavel pela mscnt;.ao

4.1.3 Prova de quitagao das seguintes obrigacgdes:

4.1.3.1 Militares ( somente para os homens Certlﬁcado de Reservnsta ou de Dispensa
de Incorporagéo - CDI L S

4.1.3.2 Certidao de Quitag@o eleitoral emltido no site do TSE (Autoatendlmento eleitoral
— Tribunal Superior Ele|toral) : .

4.1.4 Relacgédo de Titulo prof issional de acordo com o modelo apresentado no Anexo IV
do presente Edital, acompanhado de cépia autenticada dos titulos que comprovam as
informagdes contidas no curriculo.

4.1.5 Os documentos poderédo ser autenticados no ato da mscngao pelos membros da
Comiss&o e ou servidor da Secretaria de Admlmstrag:ao que receber as mesmas, desde
gue o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a copia.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES =

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no Diario Oficial da

Prefeitura Municipal e em meio eletrénico www.pmcerrobranco.rs.gov.br, no prazo de um
dia, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigcbes
homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderao mterpor
recursos escritos perante a Comls
apresentacdo das razbes que amf
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5.2.1 No prazo de um (01) dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar
sua decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de
inscricbes homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdao da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um (01) dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no
prazo de um dia, apos a decisao dos recursos.

6. FORMATAGAO DOS CURRICULOS

6.1 A Relagdo dos Titulos devera ser preenchida pelo candidato nos moldes do ANEXO
IV - CURRICULO - RELAGAO DOS TITULOS do presente Edltal

6.2 Os critérios de avahagao dos curriculos totalizarao o maxlmo de cem (100) pontos.
6.3 A escolaridade exng|da para o desempenho da fung:ao nao seré objeto de avaliacéo.

6.4 Somente seré@o considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem aos critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valorag:éo.
6.6 A Classificacao dos candidatos sera efetuada por meio da. pontuagao dos titulos

apresentados, em uma escala de zero (0) a cem (100) pontos, conforme os seguintes
critérios:

ESPECIFICACAO N° de Pontuacido | Pontuagdo
Cefrtiﬁcadoslbeclaraqbes‘ Unitaria Maxima

Experiéncia na area de atuagdo
(PSIQUIATRIA) — (para cada 06 (seis) Maximo 06 05 pontos | 30 pontos
meses completo)

Certificado de Cursos de Qualificacdo
na area da Saude com duracéo L
minima ou igual de 50 horas,

realizados nos ultimos 5 anos.

. Méximo 02 2,5 pontos | 05 pontos

Diploma de curso superior na area da
saude (desde que nao seja o utilizado Maximo 01 05 pontos | 05 pontos
para a inscricao)

Atestado ou declaracdo de matricula
de curso superior na area da salde

(desde que néo seja o utilizado para a Maximo 01 2.5 pontos | 2,5 pontos
inscricdo) em andamento

Diploma de curso de Especializacdo —

Pés-Graduagdo (minimo de 360 . Naximo 02 10 pontos | 20 pontos
horas), na area da sadde. (] A\

Atestado ou declaracdo de mathiculd, \_\ M§ximo 01 2,5 pontgs | 2,5 pontos
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de Especializagdo - P6s-Graduacao
(minimo de 360 horas), na area da
saude, em andamento

Diploma de curso de Especializacéo —

Mestrado na area da saude. PRI O L itcamnt® M i

Atestado ou declaragédo de matricula

de curso de Especializaggdo - .
Mestrado. na éarea da salide, em Maximo 01 2,5 pontos | 2,5 pontos

andamento

Diploma de curso de Especializagéo —

Doutorado na area da salde. MR L e e atng

Atestado ou declaracédo de matricula
de curso de Especializacdo em
Doutorado, na area da saide, em
andamento

Maximo 01 2,5 pontos | 2,5 pontos

OBS: Os Certificados devem ser registrados, conter o ‘nome completo do candidato,
dados da instituigdo promotora. Carga horéria, data, assinatura do expedidor;

Os Cetrtificados de Cursos de Qualificagcdo na area devem ser emitido nos ultimos 05
anos a contar de data de publicacdo deste edital. :

Experiéncia profissional — declaragoes e ou atestados‘ devem ser expedidas pelo
empregador ou apresentar copia da Caftelra de. Trabalho ;

7. ANALISE DOS CURRICULOS

7.1 No prazo de um (01) dla a Comlssao devera proceder a anallse dos curriculos.

7.2 Ultimada a identifi cagao dos candidatos e a- totahzagéo das notas, o resultado
preliminar sera publicado no Diario Oficial da Prefeitura Municipal e em meio eletronico

(www.pmcerrobranco.rs.gov.br), nos termos estabelecidos neste Edital.
8. RECURSOS

8.1 Da cIassufcagao prehmmar dos candidatos e cabnvel recurso enderegado a
Comiss&o, uma unica vez, no prazo comum de (01) um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do
pedido recursal.

8.1.2 Sera possibilitada vista da planilha de avaliagdo na presengca da Comisséo,
permitindo-se anotagdes.

8.1.3 Havendo a reconsideragéo da decisdo classificatéria pela Comiss&o, no nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

0 recurso sera encaminhado ao Prefeito
uja deciséo devera sepmotivada.
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9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato
que:

9.1.1 apresentar idade mais avanc¢ada, dentre aqueles com idade igual ou superior a
sessenta (60) anos,

9.1.2 apresentar maior pontuagao em Diploma de curso de Especializagdo — Doutorado
na area da saude;

9.1.3 apresentar maior pontuagdo em curso de Espec:ahzapao — Mestrado na area de
saude;

9.1.4 apresentar maior pontuagdo em Diploma de curso de Espeuahzagao — Poés-
Graduagao (minimo de 360 horas), na area da saude; o

9.1.5 apresentar maior pontuagdo em Diploma de curso supenor na area da saude
(desde que néo seja o utilizado para a inscricio);

9.1.6 apresentar maior pontuagédo em Certificado de Cursos de Qualificagéo na area da
Salide com duragdo minima ou igual. de 50 horas, reahzados nos ultimos 5 anos;

9.1.7 apresentar maior pontuagdo em Experiéncia na area de atuagao (PSIQUIATRIA) -
(para cada 06 (seis) meses completo); :

9.1.8 apresentar maior pontuagdo em Atestado ou declaragédo de matricula de curso de
de Especializagédo em Doutorado, na area da satde, em andamento,

9.1.9 apresentar maior pontuagéo em Atestado ou declaragao de matricula de curso de
Especializagdo — Mestrado. na area da saude em andamento

9.1.10 apresentar maior pontuag:ao em Atestado ou declaragao de matricula de
Especializagdo — Pé6s-Graduagdo (minimo de 360 horas), na area da salde, em
andamento;

9.1.11 apresentar maior pontuagdo em Atestado ou declaragdo de matricula de curso
superior na area da saude (desde que ndo seja o utilizado para a inscricdo) em
andamento;

9.1.12 Sorteio em ato publico;
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9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, na
presenca dos candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por telefone, correio
eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e
antes da publicagao da lista final de classificados.

10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido 0 prazo sem a interposi¢ao de recurso ou ultimado o seu julgamento,
a Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologagéo, no prazo de (01) um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera Iangado edital com a classifi icagao geral dos
candidatos aprovados, quando entao iniciara a contagem do prazo de validade do
Processo Seletivo Slmphf cado : % o

11. CONDIGOES PARA A CONTRATA(}AO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Selettvo Stmphf icado e autorizada a
contratagéo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2
(dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, a cnteﬂo da Admmlstrag:ao comprovar o
atendimento das seguintes condigbes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servu;o oficial do Municipio, no sentido
de gozar de boa satide fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade m"rsmma’?eXigidé "'pé”ra a fungdo temporaria, conforme
este edital.

11.1.5 Apresentar declaragéo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

11.1.6 Outros documentos solicitados pelo setor de Recursos Humanos do Municipio.
11.2 A convocacéo do candidato classificado sera realizada por meio de Portaria

publicada no painel de publicacdo oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial
www.pmcerrobranco.rs.gov.br

Av. Doze de Maio, 370, Centro, Cerro Branco -\R

Site: pmcerrobranco.rs.gov.br/ Tel.: 0800 000 3 Q N\Ry 200 Cofrpromissoc
administracao@pmcerrobranco.rs.gov.br A RO BRANCO

Frofeltuna dunicipal - Adrm. 20062008



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
\ & PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento
das condi¢des exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatoria crescente.

11.4 O candidato que néo tiver interesse na contratagcdo, podera requerer, uma Unica
vez, sua alocagao no final da lista de aprovados.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 02 (dois)
anos, prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisédo
contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os
demais candidatos classificados, observada a ordem de classificacao.

11.7 Apoés todos os candidatos aprovados terem sido chamédos, incluindo aqueles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagbes
para as mesmas funcdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

12. DISPOSICOES GERAIS

121 Nao sera fornecido qualquer documento coniprobatério de aprovagdo ou
classificagcdo do candidato, valendo para esse fim a publicagédo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razdes de interesse publico,
podera haver a readequacéo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme
dispuser a legislagéo local. ST

12.4 Os casos omissos e situagdes nao

_ istas serdo resolvidos pela Comisséo
designada. \\

RAL DE CERRO BRANCO

\

Aos 13 dis 0 de 2025
\
\ Este Edital foi devidamente
BRUNO LUCIANO B£ examinado e aprovado por
arficipal esta Assessoria Juridica.
. ~ 43 10372025

Regisﬁ@ e Publi

CLEIA FABIANE HLER UNFER
Secretaria’Municipal de Administragéo

Av. Doze de Maio, 370, Centro, Cerro Branco - RS
Site: pmcerrobranco.rs.gov.br/ Tel.: 0800 000 3904

administracao@pmcerrobranco.rs.gov.br

Agao e Compromissa com

\¥ CERRO BRANCO

Frefolurm Municipal « Ao 20052008




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

A& PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

ANEXO |

FUNGOES/CARGA HORARIA/REMUNERACAO/LOTAGAO

“vacas | rumcia | CARGA |REMUNERAGAO | arachq | TIPODE
(VAGAS | FUNGAO | yoriRIA | IREFERENGIA | “OTAGAO | op pcio
MEDICO ” )

PSIQUIATRA | 08 horas Padréo XXI-A | Secretaria |, ico 4o
01 DA i) Coeficiente 5,3 Municipal BTl
POLICLINICA R$6.251,09 de Saude.
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ANEXO II
CARGO: MEDICO PSIQUIATRA DA POLICLINICA

ATRIBUIGOES:

a) Sintese de Deveres: Compreende os cargos que tem como atribuicéo
prestar assisténcia meédica psiquiatrica em Unidade Basica de Saude, em especial no
Nucleo de Apoio a Atengdo Basica - NAAB e/ou Unidade Similar; efetuar atendimento
integral a saude mental; elaborar, executar e avaliar programas de saude mental, satde
individual e coletiva; participar de atividades educativas de promogao e prevengao de
saude mental e saude publica; e aplicar recursos de medicina terapéutica e preventiva.

b) Sintese de Atribuicdes: Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos,
prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento, para diversos tipos de
sofrimento mental, aplicando recursos da medicina preventiva e terapéutica; analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com os padrées normais,
para confirmar e/ou informar os diagnosticos; manter registros dos pacientes
examinados, anotando a concluséo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugdo da
doenga; efetuar atendimento integral & salide mental: realizar anamnese; efetuar exame
fisico; efetuar exame psiquiatrico, determinar o diagnéstico ou hipdtese diagnostica;
solicitar exames laboratoriais e outros quando julgar necessario: ministrar o tratamento
(medicamento, dosagem, uso e duragéo); efetuar triagem e encaminhar pacientes para
atendimento especializado, quando for ocaso; fornecer laudos médicos e psiquiatricos
ao Poder Judiciario ou outros, que se fizerem necessarios; participar do planejamento,
execugdo e avaliacdo de programas educativos de prevencdo dos problemas de salde
mental, salde Publica e de atendimento médico-psiquiatrico; participar de atividades
educativas de prevencdo e promogdo da saude mental, através de campanhas,
palestras, reunibes, elaboragdo de documentos, folhetos educativos, publicagdo de
artigos, entre outras formas; prestar atendimento em urgéncias psiquiatricas, realizando
o encaminhamento necessario; participar de todas as reunides para as quais seja
convocado, relacionadas com sua fungdo; Preencher as solicitagdes de requisicdo de
medicamentos especiais, sejam elas administrativas ou judiciais, .apresentar ao setor da
Secretaria Municipal de Satide relatorios e materiais distribuidos nos treinamentos, para
registro e arquivamento; elaborar registro de trabalho, e outros de rotina funcional; atuar
junto ao Nucleo de Apoio a Atencéo Basica - NAAB objetivando apoiar as equipes na
ampliacdo do cuidado em Salude Mental, Alcool e outras drogas, atuar no matriciamento
através do apoio a mudangas nos processos de trabalho e no modelo de atencgao:
territorializagéo e regionalizacdo, tendo a atencgéo basica como ordenadora do sistema e
das linhas de cuidado; agdes que qualifiquem a atengcdo em salde mental, alcool e
outras drogas; articulagdo da rede de atencdo a saude, intersetorial e social-comunitaria.
Dentro dessa premissa, o profissional devera: participar de reunides e planejamento de
junto com as equipes referéncia da atengao) basica; dar atendimento compartilhado e
interdisciplinar; ofertar atendimentos ngz Alidade grupal; realizar outras agbes que

\ ar as agdes da Oficina Terapéutica. e
demais atribuicbes pertinente$\ a\ pxp sggundo a classe, ordem ou conselho

S0t

Av. Doze de Maio, 370, Centro, Cerro Brax ¢
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desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;
executar outras tarefas afins.

Condigbes de Trabalho:
a) Carga horaria semanal de 08 horas semanais.

Requisitos para preenchimento do cargo:
a) ldade minima de 18 anos;

b) Habilitacdo: Diploma do Ensino Superior em Medicina, Certificado da
Residéncia Médica em Psiquiatria e/ou do Titulo de Especialista em Psiquiatria emitido
por instituicdo reconhecida pelo CFM, AMB e CNRM (Resolugédo 2221/2018) e Registro
de Qualificagao de Especialista (RQE) no CREMERS na especialidade.

¢) Inscricdo no Conselho Regional Profissional.

RO BRANCO

Frofatinies Municipal - Adrm, 20252028
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° SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

ANEXO il
FICHA DE INSCR!|§A° PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO  012/2025 PARA
CONTRATACAO —- MEDICO PSIQUIATRA DA POLICLINICA - 08 HORAS SEMANAIS.

Atengédo Candidato!

| - Leia o Edital, onde constam todas as informagdes sobre o Processo Seletivo Simplificado e siga as instrugdes abaixo para procedimento de sua inscrigéo.
Il - Efetue o pagamento da taxa de inscrigdo (se houver), conforme o valor determinado no Edital.

Il - Ap6s o pagamento da taxa (se houver), retorne ao local das inscrigbes portando a documentagéo exigida e esta ficha devidamente autenticada pelo 6rgéao
recebedor do valor da inscrigao ou recibo de pagamento da mesma.

IV - A homologagdo de sua inscrigdo sera feita por Edital e publicada no painel de avisos do Municipio, bem como, em carater meramente informativo pelo site

WWW. gmcerrobranco sS.qov. br-e compromusso do préprio candidato verificar se sua inscrigdo foi homologada.

V - Candidato com inscri nao homologadalindeferida ndo 4 prestar provas e ou analise de curriculo.

O preenchimento deste formulario sera feito, previamente, pelo candidato. I
| PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO/RS - N° inscricdo do candidato: N° |
Cargo:

Nome do candidato:

Documento de Identidade N°: - érg;p Emissor:

CPF N° . yF e

Assinatura do

FORMULARId DE INSCRIGAO _

PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO /RS~ N° de 1nscn¢;ao do candidato:N°____
CPF: N° ; ; -

CARGO:

OPCAO (apenas para o cargo MEDICO PSIQUIATRA DA POLICLINICA

Condicdo Especial: Pessoa com Deficiéncia: ( ) Ndo ( ) Sim - Outra Condicdo Especial
(conforme Edital): ( JNao ( )Sim

Confira documentacéo necessaria para comprovacio da condicdo especial, pelo Edital de Inscricdes.

Nome do
Candidato

Data : Doc. de ' Orgao Expedidor
Nascim. Identidadé NT 4o eaiiagi R B

Escolaridade/ Instrucao
do Candidato:
Endere¢o completo

N° Complemento

Municipio

CEP UF Tel. Fixo

Tel. E-
Celular

Declaro, sob pena de exclusao do presente Processo Seletivo Si i I:] , ino requisitos legais para a investidura no cargo, e que apresentarei a
documentacgéo a que se refere o Edital de Inscricoes, qu o da tratgcio.

DATA: __ /] 20__. ssingtira Ay Candidato: -

Av. Doze de Maio, 370, Centro, Cerro Bra ke , e
Site: pmcerrobranco.rs.gov.br/ Tel.: 0800 0 Acaoe Cfpromissocom

administracaoc@pmecerrobranco.rs.gov.br RO BRANCO

rofaitura Municipal - Adim. 20252028




Cargo:

Nome do candidato:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

A%/ PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

ANEXO IV - CURRICULO - RELAGCAO DOS TiTULOS

N° da inscrigdo:

PROCESSO SELETIVO 012/2025 — MEDICO PSIQUIATRA DA POLICLINICA - 08

HORAS SEMANAIS.

RELAGAO DE TiTULOS ENTREGUES

Campos preenchidos pelo candidato

(Deixar em branco)

NO

N° de
horas

Histérico / Resumo

Pré -
pontuacao

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitagio

para o cargo de inscricdo o0 curso:

(concluido), cujo comprovante

estou anexando a presente relacéo, estando ciente de que o mesmo n&o sera utilizado para
pontuacgédo na prova de titulos. L

Data:

/

Nome e Assinatura do Candidato

Av. Doze de Maio, 370, Centro, Cerro Bra
Site: pmcerrobranco.rs.gov.br/ Tel.: 0800 000 396

administracao@pmecerrobranco.rs.gov.br
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ANEXO V
MODELO DE RECURSO

PREFEITURA DE CERRO BRANCO

A COMISSAO , ,
PSS N° 012/2025 — MEDICO PSIQUIATRA DA POLICLINICA

NOME DO CANDIDATO:
CPF.: N° INSCRIGAO:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO — Razbes do Recurso

DATA:____ /4 )

Assinatura do Candidato =~

Av. Doze de Maio, 370, Centro, Cerro Branco -
Site: pmcerrobranco.rs.gov.br/ Tel.: 0800 000 3904

administracao@pmcerrobranco.rs.gov.br
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ANEXO Vi

MODELO DE PROCURACAQO

PROCURACAO

Eu, ;
Carteira de ldentidade n° , residente e domiciliado na
rua . , ap.
no bairro "W 8428 , na cidade de

nomeio i e, constituo

g I S e Carteira de

Identidade n° . como meu procurador com poderes
especificos para realizar inscrigbes/interpor recursos, no Processo Seletivo
Simplificado - Edltal N 20 | para o cargo de
reallzado pela _ . .

Municipio de s o dee e de 20

. Assinatura do Candidato

Av. Doze de Maio, 370, Centro, Cerro B
Site: pmeerrobranco.rs.gov.br/ Tel.: 0800
administracao@pmcerrobranco.rs.gov.br
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ANEXO Vii
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 012/2025
MEDICO PSIQUIATRA DA POLICLINICA - 08 horas semanais

e Descricao Prazo Data
(Uteis)

e Abertura das Inscricdes 5 dias 14 a 20/03/2025
e Publicacéo dos Inscritos 1 dia 21/03/2025
e Recurso da ndo homologacéo das inscricdes 1 dia 24/03/2025
¢ Manifestacdo da Comissdo na reconsideracéo e 1 dia

julgamento do recurso pelo Prefeito

{Turo/Manh), " 25/03/2025
 Homologacéo final das inscricdes (Turno/Tarde :
e Anadlise da relacao de titulos e aplicagdo dos | 1: gia 26/03/2025

critérios de desempate

 Publicacéo do resultado preliminar ; . 1dia , 27/03/2025

¢ Recurso da Publicagéo do resultado preliminar ddin kS 28/03/2025

e Manifestacdo da Comissdo na reconsideragdo, | 1dia |
julgamento recurso pelo prefeito e aplicacéo do Ly
critério de desempate, se houver (Turno/ Manha);

e Homologacéo do Resultado Final (Turno/Tarde.

31/03/2025

e TOTAL | 12 dias

OBS: Este cronograma podera sofrer alteragées no decorrer do certame, se necessario.

Av. Doze de Maio, 370, Centro, Cerro Brarnco\
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